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Prestaciones y hogares que se amoldan
a las personas

El acercamiento de la prestacion ortoprotésica
a las necesidades de las personas, la democra-
tizacion de la inteligencia en el hogar y la visi-
bilidad de realidades muchas veces ocultas son
los temas centrales de este ntimero de la revis-
ta en los que profundizamos gracias al cono-
cimiento que aportan diferentes profesionales

y personas con discapacidad fisica y organica.

El catilogo ortoprotésico tendra en 2019 un
profundo cambio después de mas de 20 afios
practicamente estancado. El 1 de julio entra
en vigor la modificaciéon de esta prestacion,
regulada a nivel nacional y gestionada en cada
territorio por su correspondiente administra-
cion, recogiendo novedades que implicaran un
mayor apoyo en la autonomia de las personas
que utilizan productos como sillas de ruedas,
muletas, férulas, corsés, andadores o cojines
antiescaras. A través del reportaje ‘El catalogo
ortoprotésico se acerca a las necesidades de las
personas’, abordamos las principales noveda-

des y los retos atin pendientes.

El creciente acceso a los ultimos desarrollos
tecnologicos por parte de la ciudadania estan
teniendo especial incidencia en la domética y
en la proliferacion de dispositivos conectados
capaces de hacer inteligentes nuestros hogares
y aumentar nuestra calidad de vida. El repor-
taje ‘El boom de los hogares inteligentes’ y la
entrevista a Jordi Sabaté, secretario técnico de
la Asociacion Espafiola de Domotica e Inmoti-
ca (CEDOM), cuentan esta nueva realidad y su
potencial para mejorar la calidad de vida de las

personas con discapacidad.

Tener discapacidad y al mismo tiempo una
orientacion sexual o identidad de género que
no es mayoritaria conforma un binomio de
barreras e invisibilidad que analizamos en-
trevistando a Uge Sangil, presidenta de la Fe-
deracion Estatal de Lesbianas, Gais, Trans y
Bisexuales (FELGTB), y con el reportaje ‘Per-
sonas LGTBI con discapacidad, la barrera tras

el armario’.

‘La importancia de simbolizar lo invisible’ es
otro contenido de este ntimero, en el que de-
tallamos como tener un simbolo identificativo
de la discapacidad orgéanica podria contribuir
a visibilizar ante la sociedad la existencia de
este tipo de discapacidades y favorecer la con-
cienciacion de toda la ciudadania y de todos
los agentes involucrados en garantizar sus de-

rechos.

Con ‘Voluntariado, el trabajo que cambia vidas
en ambos sentidos’, ponemos en valor la labor
que tantas personas realizan para mejorar la
calidad de vida y ejercicio de los derechos de
las personas con discapacidad fisica u organi-
ca, quienes a su vez también realizan volun-
tariado y se convierten en motor de cambio

social.

Por ultimo, ‘Vivir y trabajar en tratamiento
renal sustitutivo’ desgrana la relevancia que
adquiere para las personas con enfermedad
renal cronica conocer las diferentes opciones
terapéuticas disponibles para poder escoger la
que mejor se adapta a sus necesidades socio-

laborales.
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“Actualizada la prestacion ortoprotésica
del Sistema Nacional de Salud”

Llevabamos varios afios esperando una re-
novaciéon en profundidad del catalogo or-
toprotésico y, por fin, dicha renovaciéon ha
empezado a tener lugar, ya que el Consejo
de Ministros aprobd recientemente la orden
ministerial que regula la prestacion ortopro-
tésica y cuya aplicacion se hara efectiva el 1

de julio de 2019.

Personalmente, considero un avance signifi-
cativo, tanto la actualizacion de los productos
como de los importes econémicos, para que
ambos aspectos estén acordes a las necesida-
des de los usuarios y a los avances técnicos.
Ahora bien, creo que el acceso a la prescrip-
cion y a su renovacion tiene que ser por la
necesidad individualizada de cada persona, y
no por periodicidad (vida media), edad (pré-
tesis auditivas) o etiologia de la discapacidad

(cojines para la prevencién de ulceras).

La orden plantea aspectos importantes para
el futuro, regulando los procedimientos y
protocolos de valoracién e incorporaciéon
de los nuevos productos. Algunos espere-
mos que de inmediata incorporaciéon (silla
de ruedas con chasis rigido para vida acti-
va o tejidos de autoajuste para linfedemas).
Y, aprueba la incorporacion, por fin, de un
experto al Comité asesor a propuesta de los

usuarios.

Teniendo en cuenta que ya estamos aseso-
rando a la Comision de Prestaciones, actual-
mente en lo referente a extremidad superior
e inferior, de futura publicacion, significa re-
conocer que algo del saber de la prestacion lo

tenemos los usuarios.

Mi intencién es crear un clima de confian-
za entre sectores que siempre se han mira-
do con recelo: administracion, ortopedias,

usuarios y prescriptores.

La administracion tiene que poner los me-
dios necesarios para acceder a una presta-
cion moderna y acorde a los tiempos en que
vivimos, la ortopedia tiene que ser mas tras-
parente y de libre eleccion y los prescriptores
dejar de juzgar a los usuarios y centrarse en

sus necesidades.

Ganar la confianza y complicidad del usuario
es la clave para ofrecer el mejor servicio, y
ello comporta que el médico prescriptor y la
ortopedia deben poner a la persona y sus ne-

cesidades en el centro de la atencion.

Pie de foto: Carlos Lazaro, representante de COCEMFE para la Prestacion Ortoprotésica
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‘El boom de los hogares inteligentes’

En el hogar se desarrolla la mayor parte de la vida intima de una persona. Por ello, ademas
de ser un lugar acogedor y agradable, ha de proporcionar un entorno seguro y comodo, en un
ambito de eficiencia y ahorro de energia. La domética, que implica la automatizacion de dife-
rentes elementos en una vivienda, esta haciendo que cada vez sea mas sencillo, y asequible
en términos econémicos, cumplir con todas estas condiciones. Esta automatizacion se torna
particularmente interesante para aquellas personas que tienen alguna discapacidad, pues con-
tribuye a que la calidad de vida en el hogar sea mucho mayor.

Texto: Wendy Albornoz
Fotos: NicoEINino/Daisy-Daisy

Imaginese que sale de casa, vive en un piso
cuarto, y se percata de que se ha dejado una
luz encendida, no se preocupe, no tendra que
volver a subir las cuatro plantas de su edificio
para realizar esta tarea, ahora lo podra hacer
a través de un mévil. O mejor atin, piense que
se va de vacaciones y una de las cosas que mas
le preocupan es dejar la casa sola, respire,
gracias a la simulacion de presencia en el ho-
gar, usted podra disfrutar de sus vacaciones
y, ademas, evitar posibles robos. Asi explica
Francisco Santos, paciente con hemofilia, las

ventajas de tener un hogar inteligente.

Santos, tiene su casa domotizada bajo sistema
‘KNX’, un protocolo para elementos domoti-
cos que funciona a través de un cable bus que
une las diferentes areas de la vivienda para su
manejo. Ello le permite tener el control direc-
to y remoto de su vivienda a través de escenas

previamente programadas.

De la misma manera, el avance de la tecno-
logia esta haciendo que, paulatinamente, la

instalacion y uso de los dispositivos domoti-

cos sea cada vez mas facil e intuitivo; de he-
cho, la mayoria puede controlarse a través de
un smartphone y/o, simplemente, mediante
el uso de la voz gracias a los altavoces inte-
ligentes, dispositivos que, ademas de realizar
las mismas funciones que un altavoz conven-
cional, llevan incorporado un micr6fono que
permite interactuar con un asistente de voz de

una manera accesible.

Asi, una persona puede despertar cada dia,
preguntar a su altavoz inteligente qué tiempo
hace en el exterior, recibir una respuesta ins-
tantanea, y escoger la indumentaria adecuada
en funcion de las condiciones meteoroldgicas
relatadas por el aparato. Acto seguido, puede
solicitar la lista de eventos programados en su

agenda electronica, y el altavoz los enunciara.

De forma simple, con solo dos 6rdenes trans-
mitidas por la voz, la persona habria recibi-
do informacion detallada sobre el tiempo y
conoceria todo lo que ha de hacer durante la

jornada.

>>
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de las principales utilidades de los altavoces
inteligentes es que pueden sincronizarse con
multitud de dispositivos electrénicos (conoci-
dos como ‘gadgets’) disenados para automa-
tizar diversas funciones de una casa, como la
iluminacion e incluso electrodomésticos. Esto
puede suponer una importante mejora en la
calidad de vida de una persona con movilidad

reducida.

“Es un paso mas alla
del hogar inteligente, cuida
a las personas”

Actualmente los tres principales altavoces
inteligentes del mercado en relacion con la
domoética son Amazon Echo, Google Home y
HomePod (desarrollado por Apple). Amazon
Echo, el mas veterano de todos y que data del
afo 2014, funciona con el servicio de voz Ale-
xa, que permite reproducir musica, configurar
alarmas o llamar a un nimero de teléfono. Es-
tas funcionalidades pueden ampliarse gracias
a las ‘Alexa skills’, que, en términos compara-
tivos, son como las ‘apps’ de los ‘smartphones’.
Hay de todo tipo: para escuchar una receta de
cocina, obtener informacién sobre un medica-
mento, consultar la Gltima factura telefénica,
pedir comida a domicilio... Este altavoz dispo-
ne de una versi6on mini, Echo Dot, que ofrece
una calidad de sonido menor. También cuen-
ta con una version avanzada, Echo Plus, con
una clara vinculacion con la domoética, ya que
lleva integrado un sensor de temperatura y un
controlador que facilita la configuraciéon de
aquellos dispositivos compatibles con Zigbee,
una tecnologia de conectividad especialmente

importante en el sector domotico.

A nivel de gadgets, en estos momentos hay
maés de 28.000 dispositivos inteligentes para
el hogar que se pueden controlar con Alexa. A
pesar de ser una cifra muy alta, no todos son
compatibles con Amazon Echo, por lo que es
importante asegurarse de que lleve la identifi-

cacion correspondiente.

Google Home, cuya primera version sali6 al
mercado en 2016, cuenta con un hermano
‘mini’ (que ofrece un precio realmente com-
petitivo y asequible). Funciona por medio de
la inteligencia artificial del Asistente de Goo-
gle, que es capaz de llevar a cabo una gran
cantidad de acciones, como generar recorda-
torios, traducir conversaciones, crear listas de

la compra...

Asimismo, es compatible con aplicaciones de
terceros, a través de las conocidas como “Ac-
tions on Google”. Google Home puede traba-
jar con mas de 10.000 dispositivos domésti-
cos inteligentes de méas de 1.000 marcas. Esto
significa que, utilizando la voz, es posible ma-
nipular la temperatura o verificar la seguridad

del hogar, entre otras cosas.

Se complementa muy bien con ‘Chromecast’,
el dispositivo de Google que transforma un te-
levisor convencional en una ‘Smart TV’. Esto
puede tener un impacto positivo en el dia a dia
de personas con movilidad reducida, ya que
Gnicamente han de decirle al altavoz lo que
desean, como disminuir o aumentar el volu-

men, y la tecnologia se ocupara de ello.

Segin Vicky Campetella, relaciones ptblicas
de Google, “la filosofia detras de estos produc-
tos es la de construir soluciones simples que
funcionan siempre que sea necesario, pero

discretas cuando no son necesarias; solucio-

nes altamente tecnologicas, cuyas formas y >>
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materiales se adaptan a ti, tu estilo de vida y

tu entorno”

“En Google creemos en la idea del ‘hogar que
te cuida’, que es un paso maés all4 del ‘hogar
inteligente’. Un hogar que cuida a las perso-
nas que lo rodean y al mundo que lo rodea.
Es un hogar conectado, donde los dispositivos
trabajan juntos para anticipar tus necesida-
des y cuidar de las cosas por ti: aprenden de
tus comportamientos y preferencias, hace la
vida mas sencilla y te mantiene conectado con
tu casa aun cuando no estés en ella”, explica

Campetella.

“Un hogar conectado hace
la vida mas sencilla”

“Por ejemplo, una persona con distrofia mus-
cular que no puede moverse por si sola y re-
quiere ayuda cada vez que quiere cambiar de
posicion en la cama, puede configurar la cama

para que sea controlada por voz con Google

-
s sl

Home. Y de la misma manera puede configu-
rar el resto de dispositivos de su habitaciéon

(televisién, luces, musica, etc)”, afade.

Por otro lado, tenemos HomePod, el més caro
del mercado y desarrollado recientemente por
Apple en febrero de 2018, que actta a través
de Siri, la asistente virtual de los dispositivos
de la compania de la manzana. Al igual que
sus rivales, tiene la capacidad de proporcionar
informacion actualizada sobre, por ejemplo, el
estado de las carreteras, y puede llevar a cabo
peticiones personales, como fijar un evento en
el calendario o enviar un mensaje. No obstan-
te, su integracion con ‘apps’ o ‘skills’ de terce-
ros es, por el momento, mucho menor que en

el caso de sus competidores.

En conclusién, los tres modelos tienen ca-
racteristicas similares, al mismo tiempo que
presentan importantes diferencias. A nivel de
asistente personal, tanto Amazon Echo (Ale-
xa), Google Home (Asistente de Google) y Ho-
mePod (Siri), pueden llevar a cabo acciones

Pie de foto: Una mujer interactuando con un altavoz inteligente



estandar, como proporcionar informacién so-
bre el entorno. Pero yendo mas all4, Amazon
Echo y Google Home tienen una mayor can-
tidad de aplicaciones externas compatibles,
a diferencia del HomePod de Apple, que ha
quedado rezagado en este sentido. Las apps o
‘skills’ de terceros aumentan la operatividad y
las posibilidades de estos dispositivos, por lo
que es algo que hay que examinar con detalle

ala hora de decantarse por uno u otro.

En cuanto a nivel de domotizacién, Amazon
Echo gana en términos cuantitativos, ya que
cuenta con un mayor namero de gadgets. Sin
embargo, aquellos que prefieran un entorno
mas cerrado y controlado, tal vez prefieran
HomePod y su sistema HomeKit. Por ello, en
funcion de las necesidades y de las priorida-
des de cada persona, sera recomendable esco-
ger un dispositivo u otro. Con todo, es preciso
senalar que, aunque el precio de los altavoces
inteligentes no es excesivamente alto, la in-
version subsiguiente en ‘gadgets’ domoticos
si puede llegar a disparar la factura. En base
a esto, si el objetivo final es domotizar una
vivienda, antes de la adquisicién del altavoz
inteligente es conveniente investigar los gad-
gets de los que dispone, sus caracteristicas y

sus precios.

Ademas, se ha de tener en cuenta la aparicion
relativamente reciente de estos altavoces, por
lo que su potencial estd atin muy limitado en
comparacion con lo que podremos encontrar
en el futuro. De hecho, las companias tecno-
logicas ya estan fomentando que los desa-
rrolladores se involucren en la comunicacion
por voz, por lo que las posibilidades de estos
dispositivos para facilitar la autonomia y la
vida diaria de las personas con discapacidad

aumentaran con el trascurso del tiempo.

ACCESIBILIDAD

“Todavia hay mucho recorrido por hacer, en
cuanto a que los/as usuarios/as entiendan
todos los beneficios reales que brindan los al-
tavoces inteligentes més alla de la mera con-
versacion con un asistente virtual como forma
de entretenimiento”, aunque “estamos con-
vencidos/as del poder de la tecnologia para
mejorar la calidad de vida de las personas,
especialmente de aquellas con alguna disca-
pacidad. Al ganar autonomia, no sélo mejora
la calidad de vida de la persona con discapaci-
dad sino de toda la gente que le rodea”, asegu-

ran desde Google.

Por su parte, Santos, considera que “si hay
alguien a quien le puede ser realmente ttil
la domotica es a una persona con movilidad
reducida que le cueste levantarse, desplazar-
se y que tenga la posibilidad de realizar toda
esta serie de tareas a través de una ‘tablet’ o

un movil”.

En definitiva, la clave es la tendencia que se
estd marcando para con la tecnologia: una
mayor introduccion de esta en el dia a dia de
las personas, comenzando por la automatiza-
cion de los hogares a través de la voz. Los da-
tos disponibles a dia de hoy indican que este
nuevo entorno esta siendo positivo para las
personas con discapacidad, por lo que se es-
pera que el desarrollo futuro de los asistentes
personales, los altavoces inteligentes y la do-

motica traiga consigo grandes ventajas.

enmarcha 128 | 13
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Jordi Sabaté

“La domotica es una tecnologia
para todos los ptblicos y apta para
cualquier tipo de vivienda”

Jordi Sabaté es el secretario técnico de CEDOM, donde desempena su actividad profesional
desde 2014. También es secretario de subcomités de normalizacion de productos eléctricos
para baja tension, y anteriormente ha trabajado como ingeniero de calidad, responsable de ca-
lidad e ingeniero de producto en distintas empresas del sector del automovil.

Texto: Wendy Albornoz
Foto: CEDOM

Estamos presenciando el ‘boom’ de la
tecnologia en los hogares, pero éen qué
consiste realmente la domética, como

funciona, qué aplicaciones tiene?

La domotica es el control inteligente de vi-
viendas para la gestion energética, mejora del
confort, accesibilidad, salubridad, seguridad y
comunicaciones. Por otro lado, hablamos de
inmotica cuando se trata de edificios del sector
terciario, como pueden ser hoteles, hospitales,
residencias geriatricas, centros comerciales,
oficinas, aeropuertos, etc. Un sistema inmético
interconecta e integra a los diferentes sistemas
existentes en un edificio y garantiza su funcio-
namiento eficiente segiin las necesidades de su
uso. Los beneficios de instalar sistemas de con-
trol y automatizacion son, entre otros, el uso
eficiente de la energia, la prevencién y actua-
cion de manera inmediata ante averias como
fugas de gas, incendios e inundaciones; la se-
guridad mediante la simulacién de presencia o
alarmas conectadas con centrales remotas; la

facilidad de control local y remoto; la prolon-

gacioén de la vida util de los equipos, y el mayor

confort de las personas en el edificio.

éCual es el coste de una instalaciéon do-

motica media?

No hay un coste tipo/estandar, ya que depen-
dera tanto de las caracteristicas de la vivienda
o edificio como del nimero de dispositivos
necesarios para realizar las funciones que de-
seemos. Para conocer el coste de un sistema de
control y automatizacion, CEDOM dispone en
su pagina web de una herramienta para solici-
tar un presupuesto gratuito del sistema domo-

tico o inmdtico.

¢Donde se puede comprar o contratar la

domotica?

El canal tradicional de venta es a través de la
distribucién de material eléctrico, pero ya hace
un tiempo que operan en el mercado nuevos
actores que emplean canales de venta alterna-
tivos, como internet o puntos de venta de bri-

colaje o material de construccion.

ENTREVISTA

>>
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>> ¢Qué requisitos debe cumplir un edifi-
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cio o vivienda para estar certificado?

Actualmente hay muchos tipos de certificacion
para viviendas inteligentes, y para lograr una
de ellas se debe cumplir con los requisitos ne-
cesarios que indique la entidad que otorga la
certificacion. No obstante, mas importante que
la certificaciéon es definir qué se entiende por
“domotizacion”. CEDOM ofrece en su pagina
web una tabla de niveles para evaluacion de
instalaciones domoticas que permite averiguar

el grado de domotizacioén de las instalaciones.

Hemos notado un repunte de este sector
en el mercado, ¢qué factores estan impul-

sando la demanda?

Segun el dltimo estudio de mercado realizado
por CEDOM, se ha registrado en 2017 un au-
mento continuado desde 2014. Ello se ha visto
favorecido por el crecimiento que esta atrave-
sando la economia espafiola, y por el sector de
la construccion, que empieza a volver a ser uno

de los motores de la economia.

El volumen de facturacion estimado de los fa-
bricantes de estos sistemas durante el aho 2017
fue de 56,7 millones de euros, lo cual represen-

ta, respecto al afio 2016, un aumento del 12 %.

Y la legislacion espaiiola, écomo se esta

comportando respecto a esto?

El 11 de marzo del pasado afio entré en vigor el
Real Decreto 106/2018, por el que se regula el
Plan Estatal de Vivienda 2018-2021, siendo de
especial interés los programas relativos a “Fo-
mento de mejora de la eficiencia energética y
sostenibilidad en viviendas” y a “Fomento de la
conservacion, de la mejora de la seguridad de
utilizacion y de la accesibilidad en viviendas,”

donde se establecen las actuaciones subvencio-

nables en los edificios de viviendas de tipologia
residencial colectiva, y las que se realicen en el
interior de sus viviendas, que se dirijan ala me-
jora de su eficiencia energética y sostenibilidad.
Entre las actuaciones de conservaciéon conside-
radas como subvencionables, se incluyen las
instalaciones de domoética y de otros avances
tecnologicos para favorecer la autonomia per-

sonal de personas mayores o con discapacidad.

¢Queé lineas de accion promueve CEDOM
para el impulso de este sector?

CEDOM impulsa el sector de la domética a tra-
vés de conferencias, cursos de formacion, se-
minarios, convenciones. Ademas participa en
ferias, congresos, jornadas y similares, y actaa
en defensa y/o representacion de la Asociacion

ante terceros.

¢Cémo valoran la apuesta que estan ha-
ciendo las grandes empresas tecnologi-
cas por los sistemas de control por voz y
altavoces inteligentes?

Es una realidad que no se puede obviar y que
ha comportado, entre otras cosas, que los fa-
bricantes de estos sistemas establezcan alian-
zas con las grandes empresas tecnologicas.
Puede ser un impulso para ‘popularizar’ el uso

de sistemas domoticos o inmoticos.

¢Y como esta respondiendo el mercado

espaiiol?

De manera similar al resto del mercado euro-
peo; no es ninguna excepcion ni ha ignorado la

aparicion de estos nuevos productos.

¢Cuales son los principales actores de la

domotica ‘low cost’?

Desde CEDOM nos gustaria destacar que la

domotica es una tecnologia para todos los pa-



blicos y apta para cualquier tipo de vivienda: de
nueva construccion, de segunda mano, reha-
bilitada, de propiedad, de alquiler, en bloque,
adosada, unifamiliar... Ademas, la instalaciéon
de un sistema domotico no tiene por qué impli-
car la realizacion de “farragosas” obras ya que

la conexion se puede hacer por wi-fi, IP, etc...

¢Las familias espaiolas estan familia-
rizadas con estos dispositivos inteli-

gentes?

Cada vez mas, tanto con los sistemas de con-
trol y automatizacion para viviendas y edificios
como con los sistemas de control por voz y alta-
voces inteligentes. Ademas, actualmente estan
disponibles en el mercado sistemas domoticos,
que realizan una gran variedad de funciones, al
alcance de todos los bolsillos y ademas son re-

lativamente faciles de instalar y de uso sencillo.

¢Cémo se controla la seguridad al ser

dispositivos conectados en red?

La seguridad es uno de los principales temas
que van a obligar a la mejora de cualquier dis-
positivo que se conecte a internet. Seguridad
tanto de los datos que intercambian los dispo-
sitivos entre si como de los datos que genera el
dispositivo y se almacenan en la nube. Actual-
mente ya estdn surgiendo aplicaciones para
proteger la privacidad de los datos y productos
cuya conexion a internet se puede considerar

segura.

¢Coémo sera el futuro de estos hogares y

cuales seran las tendencias?

Siempre es dificil hacer predicciones, y mas
aun a medio o largo plazo, pero respecto al
futuro de los hogares inteligentes, dependera,
entre otras cosas, de la evolucion de la tec-

nologia y del fomento de su uso. Respecto a

Jordi Sabaté

las tendencias, se observa un aumento de la
demanda en sistemas que realicen funciones
relacionadas con el ahorro energético y con el

confort.

¢Qué aporta la domética al colectivo
de personas con discapacidad y en qué
medida potencia su autonomia y vida

independiente?

Contribuye a mejorar su calidad de vida ya
que pueden integrarse funciones relacio-
nadas con la teleasistencia o que facilitan la
vida en el interior de la vivienda. Por ejem-
plo, hay sistemas dométicos que permiten al
usuario, apretando un botén, poder contac-
tar telefébnicamente o mediante internet con
el centro médico para realizar la gestion que
desee (consulta médica, etc.) o con el servicio
de asistencia a domicilio si ha sufrido un acci-
dente y requiere ayuda en su vivienda o debe

desplazarse a algtin lugar y requiere asistencia.

“Ayudas que contribuyen
a que las barreras sean
menores o desaparezcan”

Otras aplicaciones que contribuyen a faci-
litar la vida en la vivienda son, por ejemplo,
los grifos inteligentes, los cuales disponen de
un sensor mediante el cual tnicamente fun-
cionan si detectan la cercania de las manos o
de un objeto, o las cerraduras inteligentes que
permiten el acceso a la vivienda Gnicamente
si el usuario acerca la llave a la cerradura o
introduce un codigo de entrada, etc... peque-
fas ayudas que contribuyen a que las barreras

sean menores o desaparezcan.
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Las oportunidades para ser soli-
darios en la época navidefa son
muy variadas. Hemos podido
comprobar el poder de solidari-
dad esta Navidad como volun-
tarios en un comedor social, al
donar para los mas desfavoreci-
dos alimentos o juguetes o con
nuestra aportacion econdmica
en diversas causas benéficas. Ha-
cer un viaje solidario en familia o
comprar productos de comercio
justo para Navidad o Reyes han
sido otras ocasiones. Pero como
no existe una sola manera de ser
solidario, tampoco debe ser una
accion que se reduzca a una épo-
ca del afo. Por eso, damos varias
ideas para un compromiso de,
por lo menos, 12 meses.

v

Ideas para

(" SER SOLIDARIOS

todo el ano

Ser solidario no solo se traduce en donar dinero, sino
también en dar ropa, sangre, conocimientos y, sobre

todo, tiempo.

1. COLABORAR CON DINERO
Puedes rascarte el bolsillo o ser mas
generoso. Tu verds. En cualquier caso,
desde la Fundacion Lealtad, aconsejan
para que la donacidn sea eficaz: ver el
perfil de ONG que se ajustan a tus in-
quietudes, conocer bien la organiza-
cion, hacer rendicion de cuentas de tu
colaboracion, donar siempre a nom-
bre de la ONG y solicitar tu certificado
fiscal para incluirlo en la Declaracion
del IRPF.

Desde 10 euros puedes colaborar con
Ayuda en Accion o con 21 euros apa-
drinar un nifo con Global Humanitaria.
Teaming recauda fondos online para
causas sociales a través de microdona-
ciones de un euro.

2. ACABAR CON EL HAMBRE
Para acabar con el hambre, la ONU es-
tima que se necesitan 160 ddlares (140
euros) anuales por cada persona que
vive en la pobreza extrema durante 15
arios. ;Ayudas?

La ONG Accién contra el Hambre tra-
baja contra la desnutricién en 50 pai-
ses. Donar, ser socio o voluntario son
las opciones para colaborar, como
también pasa con Manos Unidas. Mas
cerca, con 50 euros puedes sufragar el
coste mensual de una beca comedor
Educo para un nifo. Los Bancos de

Alimentos (FESBAL) no solo recogen
productos antes de verano o Navidad.
iNecesitan comida y manos todo el
ano! En Alonsotegi (Bizkaia) en Au-
nar Elkartea aprovechan "el exceden-
te de comida elaborada, producido en
cocinas colectivas y profesionales, con
la finalidad de reducir la desigualdad
alimentaria de personas en riesgo de
exclusion, a la vez que evitamos el des-
pilfarro alimentario”. Puedes contribuir
con tu granito en este Taper Solidario.

3.DONAR ROPA

Algunas Caritas parroquiales entregan
prendas de vestir a las personas que
atienden. Si tienes ropa en buen esta-
do en desuso, no dudes en llevarla al
ropero o contenedor mds cercano. Las
tiendas de segunda oportunidad y las
de comercio justo de Oxfam Intermon
también recogen y venden ropa. Y tie-
nes los 500 contenedores de la Fun-
daciéon Humana y sus 46 tiendas para
depositar también calzado y textil del
hogar. Le dardn una segunda vida con
un fin social.




4. DEFENDER Y ACTUAR POR
LOS DERECHOS HUMANOS
ONG como Acnur (refugiados), Unicef
(infancia), Plan Internacional (ninas),
Aldeas Infantiles (hogares para nifos),
Save the Children (infancia), Alianza
por la Solidaridad, Médicos Sin Fron-
teras, Anesvad (salud), Médicos del
Mundo, Sos Africa... trabajan por que
nadie carezca de educacién, salud, co-
mida, hogar... Dona, hazte socio o vo-
luntario. jHay mucho que hacer aquiy
en otros paises!

5. CONTAGIAR BUENA SALUD
¢{Tienes buena salud? Pues compaérte-
la. Quien dona sangre salva tres vidas.
Hasta los 65 afos puedes acudir cada
dos meses a los puntos de donacién
mas cercanos de Cruz Roja o a los au-
tobuses de extraccién préximos a los
centros sanitarios.

Y hasta los 40 afos, tu médula puede
hacer milagros. Contacta con el centro
de referencia de tu region. En la Fun-
dacion Josep Carreras te informaran.
Y si vas a ser madre, no dudes en dar
la sangre del cordén umbilical de tu
bebé a los bancos publicos (Barcelo-
na, Malaga, Madrid, Santiago, Valencia
y Galdakao), para que pueda utilizarse
en el trasplante de cualquier enfermo
compatible que lo necesite. Inférmate
en tu hospital. Comprometerse con la
investigacion en las enfermedades ra-
ras también esta en tus manos.

6. PROMOVER LA EDUCACION
Seguro que tienes libros de texto,
de lectura, diccionarios... de los que
quieres deshacerte, pero no sabes
cémo. En Fundacién Melior (Madrid)
los quieren. Los pueden dar a familias
que los necesiten o aprovechar para
venderlos a precios mds econémicos
-desde 50 céntimos-, para poder com-
prar los titulos y el material escolar
que les haga falta a los nifos, explican
desde la organizacion. En Euskadi la
ONG Creando Futuros trabaja por la
educacién de los nifios en Senegal.
Con mas donaciones y voluntarios
pueden lograrlo.

7. ACOMPANAR A QUIEN

LO NECESITE

La soledad ante las dificultades de la
enfermedad, el estigma, la discapaci-
dad, la edad... se pueden superar con
la compaiiia que dispensan los vo-
luntarios de Amigos de los Mayores,
Red Madre (embarazadas), Ana Bella
(mujeres maltratadas), CEAR (refugia-
dos), COCEMFE (discapacidad), AECC
(cancer), Aladina (niflos con cancer),
etc. jContacta con ellos para ofrecerte
como voluntario!

8.DAR DE NUESTRO TIEMPO
Y TALENTO

{Tienes 18 afos, 3 horas a la semana
libres y vives en Andalucia, Madrid o
Murcia? Solidarios en Desarrollo bus-
ca voluntarios para "crear espacios
de relacién” con presos y exreclusos,
sintecho, personas con discapacidad
mental grave u personas mayores que
viven solas. Te formaran para ello. Tan
solo piden compromiso con la accion
e implicacion personal. Un Corte Una
Historia (Madrid) sube la autoestima
de las personas sin recursos. Si te gus-
ta la peluqueria, esta puede ser tu ac-
cién. Y si tu pasion es ensefar, en Coo-
peracién Social puedes ser necesario
para formar a otros gratis. Tantaka en
la Universidad de Navarra tiene su
propio banco de tiempo solidario. P&-
sate por el edificio central del campus
y conoce sus proyectos. Los nifos en-
fermos esperan tus payasadas. jForma
parte de Payasospital!

9. HAZLO TU MISMO

Si lo prefieres, monta un mercadillo
solidario con lo que consigas que te
donen y destina la recaudacion al fin
que estimes oportuno en tu ciudad
o barrio. Organiza una recogida de
basura en el rio o una salida para ver
aves en el monte del pueblo. También
puedes pasarte por una residencia de
ancianos y acompanar a alguno de sus
usuarios. Ayuda en un club deportivo
0 en una protectora de animales. ;A
qué esperas?

PUBLIRREPORTAJE

Los presentes y
futuros solidarios

Nacemos solidarios. Segun un estudio
japonés, las personas mas dispuestas a
ayudar registran una actividad mayor
en la amigdala del cerebro. Pero, a pe-
sar de que la solidaridad tiene una base
neurolégica desde la nifez, las con-
ductas solidarias también se apren-
den y se pueden potenciar a través
de la empatia, de ponerse en la piel
del otro. ;Como?

"Los hijos aprenden no tanto por lo que
se les dice o explica, sino sobre todo
por el ejemplo de los padres. {No es
cuestion de ensefiar a ser solidarios,
sino de serlo nosotros mismos!’, sefa-
lan desde la Escuela para Familias de la
Fundacion Maior. "Todos pertenecemos
a una comunidad: la familia, grupo de
amigos, nuestro barrio, ciudad... y, por
tanto, siempre se recibe ayuda de otros
y los demas necesitan de nuestra ayuda.
Transmitamos a los nifos este pensar
en los demas, en qué es lo que otros
necesitan y yo puedo aportar’, insisten.
Pueden ser cosas: los juguetes que se
llevan al parque son para compartir con
los demas; la comida del recreo puedes
ofrecerla a otros... Pero también nuestros
conocimientos pueden servir de ayuda a
otros (un nifio puede ayudar a un com-
pafiero de clase explicandole alguna
materia) o nuestro tiempo (si hay algun
amigo que esta solo o tiene alguna en-
fermedad, podemos acompanarle).

Pequenos gestos, como ceder el sitio en
el autobus o dar la moneda del carro de
la compra al que pide en la puerta del
super, les ird inculcando este valor. Otros
mas cotidianos, como poner la mesa,
cuidar de su mascota, no tirar la comida,
ver pelis o leerles cuentos con trasfondo
solidario o hablarles de las personas o
los actos solidarios més destacados del
dfa, también sirven. Y entre los "extraor-
dinarios" pueden estar dar los juguetes
que no usa para el rastrillo del colegio,
colaborar en la recogida de alimentos
o apadrinar un nifo en familia. No esta
de mas hacer deporte, disfrutar de jue-
gos colaborativos o participar en talleres
educativos -como ser Agente Antides-
pilfarro Alimentario (lo lleva a cabo Au-
nar en colegios de primaria)-.




REPORTAJE

20 | enmarcha 128 Pie de foto: La silla de ruedas es uno de los productos de la prestacion ortoprotésica



El catalogo ortoprotésico se acerca
a las necesidades de las personas

El catalogo ortoprotésico es una prestacion de la Cartera de Servicios del Sistema Nacional
de Salud y un derecho que emana de la Constitucion de 1978 y de la Ley General de Sanidad
de 1986, amparado por la normativa espanola sobre discapacidad y alineado, a nivel interna-
cional, por la Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
de Naciones Unidas y la Agenda 2030. Este sistema piiblico de apoyo a la autonomia de las
personas, que salvo alguna actualizacion marginal se mantenia practicamente inalterable
desde 1995, este ano se renueva. A pesar de avanzar en la igualdad de oportunidades de
las personas con discapacidad, el nuevo catalogo ortoprotésico sigue sin responder a sus
verdaderas necesidades.

Texto: Enrique Moreta
Fotos: Pavell1964 / apeyron

Mas de la mitad de las personas con disca-
pacidad de nuestro pais no tiene las ayudas
personales y técnicas suficientes para poder
participar en actividades cotidianas. De ellas,
segun la Encuesta de Integracion Social y Sa-
lud publicada por el Instituto Nacional de Es-
tadistica en 2012, cerca del 41% centran esta
falta de ayuda en la asistencia personal; mien-
tras que un 39,5% apuntan a la falta de ayudas
técnicas; y tres de cada diez necesitan ambos

tipos de apoyo.

Ante este panorama, el 1 de julio de 2019 en-
tra en vigor la orden por la que se actualiza
el catalogo ortoprotésico con 48 nuevos pro-
ductos, la ampliacién de las indicaciones de
algunos ya existentes, mejoras en las cuantias
que asume la Administraciéon para facilitar el

acceso a estos productos y en el sistema de

actualizacion del catalogo y la participaciéon
de las propias personas con discapacidad en
el Comité asesor para la prestacion ortopro-

tésica.

Entre los nuevos productos se encuentran si-
llas de ruedas, chasis, férulas, corsés, andado-
res, cojines antiescaras; y entre los productos
que amplian su indicacion estan los cojines
para prevenir dlceras por presiéon o determi-

nadas sillas de ruedas especiales.

El secretario de Organizaciéon de COCEMFE,
Daniel-Anibal Garcia Diego, asegura que “la
ampliacion del catdlogo supone un avance
para nuestro grupo social, puesto que vera
ampliados los medios de apoyo a los que tiene
acceso y, con ello, mejoras en su autonomia

personal”.
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El procedimiento para que una persona acce-

da a un producto pasa por la indicaciéon por
parte de especialistas médicos, que atenién-
dose a criterios individualizados y respetando
los limites que todavia existen en funciéon de
la causa de la discapacidad, decidira el tipo
de producto mas adecuado que se encuentra

dentro del catalogo para esa persona.

El Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienes-
tar Social asegura que “se han adecuado los
importes maximos de financiacién a la reali-
dad del mercado, para que puedan financiarse
totalmente los productos ortoprotésicos in-
cluidos en el catalogo sin que los usuarios ten-
gan que abonar cantidades adicionales como

ocurria en muchas ocasiones hasta ahora”.

En este sentido, Garcia Diego, apunta que los
importes maximos de financiaciéon “siguen
siendo mejorables pero en muchos casos son
razonables”, lo que va a permitir que haya

“mucha oferta de productos de calidad”.

Desde la Federacion Espanola de Ortesistas
Protesistas (Fedop), destacan que la princi-
pal mejora que introduce el catilogo es una
mayor transparencia. La secretaria general
técnica de la entidad, Olga Sanz Cid, apunta
que “los importes de los productos estaran fi-
jados y seran comunes en todo el territorio” y,
por otra parte, “se establece un cup6n precin-
to que garantiza el seguimiento del producto

dispensado hasta el usuario final”.

Segin el Gobierno, el contenido de la pres-
tacion “sera homogéneo en todo el territorio
espafiol”, ya que “acaba con las desigualdades
que generaban los distintos catalogos de las

comunidades autobnomas”.

La eliminacion de desigualdades territoriales
no ha llegado hasta aquellos productos que
se encuentran fuera de la Oferta, pero son
necesarios para responder a las necesidades
individuales de las personas, ya que la Admi-

nistraciéon abonara hasta el importe maximo

Pie de foto: Mujer usuaria de silla de ruedas y muletas



de financiacion y se deja a cada comunidad
auténoma o mutualidad responsable la po-
sibilidad de que la persona interesada abone
la diferencia. “Los importes maximos de fi-
nanciaciéon deberian ser lo suficientemente
altos como para que haya productos buenos
a coste cero, pero como esto todavia no se ha
conseguido, lo més razonable es que toda la
ciudadania, con independencia del lugar don-
de resida, tuviera la posibilidad de acceder a
la mejora y utilizar el producto que mejor se
adapte a su estilo de vida”, reclama el secreta-
rio de Organizacion de COCEMFE.

En la misma linea, Fedop sefala que “falta
establecer unos parametros claros que de-
finan puntos fundamentales para la pres-
tacion y deja en manos de las comunidades
autonomas decisiones que pueden producir
desigualdad, como la forma de reintegro de
gastos o los tiempos de renovacion” y apuesta
“por unificar la posibilidad de mejora”, ya que
“permitiria a los usuarios obtener el producto
especifico que se adapte a sus necesidades, las
cuales pueden variar dependiendo de su acti-
vidad, peso o enfermedad”.

“No somos personas con talla estandar ni con

las mismas caracteristicas”, lamenta Javier de

la Torre, que tiene talla baja y fragilidad 6sea

provocadas por osteogénesis imperfecta.

“La silla de ruedas es lo que me da vida” afia-
de De la Torre, que utiliza una silla que se
encuentra fuera del catalogo, pero que nece-
sita tanto para llevar una vida independiente
como para prevenir un empeoramiento de su
estado de salud. La silla de ruedas ligera y a
medida de chasis rigido que utiliza para llevar
una vida activa le ha costado cerca de 3.500
euros, cifra a la que hay que restar los 300
euros que recibi6 por parte de la Administra-
cion. “El sistema deberia amoldarse a noso-
tros y no al revés, como estamos haciendo”,

concluye De la Torre.

“La silla de ruedas
es lo que me da vida. El
sistema deberia amoldarse a
nosotros y no al revés”

A pesar de que la norma contempla criterios
de individualizaci6n, la prestacion todavia
sigue restringiendo la indicacion de determi-
nados productos a algunos tipos de discapa-
cidad, y esto para Garcia Diego, “no es indi-

vidualizacion ni responde a la necesidad de

REPORTAJE

>>

N1 Amigo

movilidad personal

A MAYOR CADENA DE TIENDAS

DE MOVILIDAD PERSONAL

ALQUILER, VENTA Y REPARACION DE

Sillas de ruedas manuales y eléctricas, scooters, camas, grias, andadores, etc

DISPONEMOS DE ALQUILER CON OPCION A COMPRA

C/ Pedro Aleixandre, 45. 46006 - Valencia
Teléfono: 963 354 644 - Fax: 963 354 690
valencia@amigo24.com - www.amigo24.com

&

O




24

REPORTAJE

>>

enmarcha 128

la persona”. En este sentido, afirma que “la
prestacion deberia repensarse de cero. Esto es
una orden ministerial, que actiia en catalogo y
Oferta, pero deberia modificarse el real decre-
to que lo regula, de modo que pase a ser car-
tera basica y no complementaria, para que no
haya copago, y que desde el principio tuvie-
se una concepcion de individualizacion y tan
flexible como diferentes son las necesidades

de las personas”.

“La prestacion ortoprotésica
deberia ser tan flexible como
diferentes son las necesidades
de las personas”

Fedop, por su parte, también considera que
“se deberia valorar a los técnicos ortoproté-
sicos, una profesion sanitaria que da servicio
a cuatro millones de usuarios, que es conoce-
dora de sus usuarios y de los productos que
ofrece el mercado para mejorar la vida de los
pacientes”. En este sentido echa en falta “una
mayor especificaciéon de los responsables con
autorizacion para adaptar, dispensar y fabri-

car los productos del catalogo”.

La participacién ciudadana es otra de las no-
vedades que tendra el catalogo a partir de este
afno, ya que incluye en el Comité asesor para
la prestacion ortoprotésica del SNS a un ex-
perto, a propuesta del Consejo Nacional de la
Discapacidad, que podra vehicular las solici-
tudes e inquietudes de las personas usuarias.
La importancia de formar parte de este comi-
té radica, segiin Garcia Diego, en que “no solo
podemos seguir transformando el catélogo,
sino en que la vision de las personas con dis-
capacidad va a formar parte junto a las comu-

nidades auténomas, INGESA y el Ministerio

de la discusion ordinaria en todo lo referente
a los productos y tipos de productos que debe
incluir el catalogo, su usabilidad y las necesi-
dades de las personas desde la perspectiva de

usuario”.

A pesar de que los responsables de prestacion
ortoprotésica tienen hasta enero de 2020 para
adaptar los tipos de productos de sus respec-
tivos catalogos a lo dispuesto en el catalogo
comun, se trata de un importante paso para
la vida de los cerca de dos millones de perso-
nas que, segun datos del Instituto Nacional de
Estadistica, encuentran limitaciones a diario

para realizar alguna de sus actividades sin

apoyo.

Con esta modificacidon se actualiza la parte del
catalogo que se refiere a implantes quirdrgicos
o las ortoprotesis externas (proétesis externas,
sillas de ruedas, ortesis y ortoproétesis especia-
les), por lo que queda pendiente la renovacion
de las protesis de mama, de miembro supe-
rior e inferior y los audifonos. Segn confirma
el secretario de Organizacion de COCEMFE,
“se esta trabajando en actualizar el resto de
ordenes que regulan el catalogo y esperamos
que se haga lo més rapido posible para tener,
dentro de un tiempo razonable, un catalogo

completamente renovado”.

En este sentido, el movimiento asociativo de
COCEMFE no va a cesar en el empefio hasta
que el catalogo ortoprotésico se transforme en
una prestacién que se adapte a las necesida-
des especificas de las personas independien-

temente de la causa de su discapacidad.
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Personas LGTBI con discapacidad,
la barrera tras el armario

La integracion en la sociedad es como completar una prueba de atletismo: mas sencilla cuan-
tas menos discriminaciones tengas que hacer frente en tu dia a dia. Mientras las personas
sin discapacidad, cisgénero y heterosexuales compiten en los 100 metros lisos -200 metros
si eres mujer- las personas con discapacidad que pertenecen al colectivo LGTBI se enfrentan
a la prueba olimpica conocida como 3.000 metros con obstaculos.

Texto: César Jiménez
Foto: nito100 / ViewApart

“Si ya de por si nos cuesta trabajo a las per-
sonas con discapacidad hacer ver que somos
personas sexuadas, si encima se trata de una
orientacion sexual que no es mayoritaria, la
invisibilidad es atn mayor”, explica la pre-
sidenta de COCEMFE Huelva, Rocio Pérez,
quien destaca la importancia de la visibiliza-

cion, porque “lo que no contamos, no existe”.

Pérez, quien también es representante de
COCEMFE en la Comision de Diversidades
Sexuales (LGTBI) y Discapacidad del CERMI
Estatal y presidenta de la misma, recuerda
que “no hay que perder de vista que hay per-
sonas rechazadas por sus familias por motivo
de orientacion sexual”, lo cual, “puede provo-
car un miedo mayor a contarlo si la persona

con discapacidad depende de su familia”.

Aun asi, lamenta que “es muy llamativo las
pocas personas homosexuales con discapaci-
dad que lo decimos tranquilamente” y a pesar
de que reconoce que visibilizarse como perso-
na LGTBI con discapacidad “es complicado”,

reivindica que “la libertad tiene un precio”

y “es peor la alternativa de quedarte toda tu

vida oculta en el armario”.

Por ello, Pérez reincide en la importancia de
que las personas con discapacidad que tienen
orientaciones sexuales e identidades de gé-
nero diversas se visibilicen, puesto que “cada
vez que lo digamos, habra personas que se
van a sentir mas libres también de hablar de
su orientaciéon como algo natural y como una

posibilidad més de ser humano”.

Sobre la falta de referentes publicos de perso-
nas LGTBI con discapacidad, Jestis Gonzalez
Amago, autor del libro ‘Sin barreras, sin ar-
marios. Diversidades sexuales, diversidades
humanas’, comenta que “las referencias te

» o«

ayudan a quitarte mucho peso”. “¢Ddnde esta
ese referente de piblico como pudo ser en su

momento Jests Vazquez?”, se pregunta.

Al respecto, celebra que “las redes sociales
son herramientas potentisimas para evangeli-
zar, concienciar y para encontrar referentes”,

aunque reconoce que “son un arma de doble
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filo y pueden ser utilizadas para hacer ‘ciber-

bullying™.

Su ultimo libro consiste en un anélisis de la
doble exclusién al colectivo LGTBI con disca-
pacidad y una mirada al futuro de la diversi-

dad sexual y la discapacidad en la sociedad.

“Visibilizarse es complicado,
pero la libertad tiene un precio”

Para ello, ha contado con la contribucion de
expertos, profesionales, activistas, terapeutas,
sexblogos y psicdlogos y los relatos vitales de

personas LGTBI con discapacidad.

Una de las barreras que comenta Gonzalez
Amago es que cuando, por ejemplo, un chico
gay con discapacidad conoce una noche a un
chico sin discapacidad “puede que le tenga
que contar como tiene que experimentar se-
xualmente, algo que entre gais sin discapaci-

dad no pasa”.

A su juicio, la solucién pasa por apostar por

la “educacion sexual”, la cual, “tiene que ser

educacion en la diversidad y no desde una

vision heterosexual, puesto que vivimos en
un mundo diverso y dentro de esa diversidad

todo tiene que tener cabida”.

“No obstante, la gran barrera es la familia”,
remarca el escritor, que asegura que “la dis-
capacidad viene acompafiada muchas veces
de una sobreproteccion” y critica que “las ma-
dres y los padres saben la orientacion sexual
de su hijo o hija, pero muchas veces no reman

para que la asuma”.

Por su parte, Arturo Gongora, un hombre gay
que tiene osteogénesis imperfecta, explica que
ha sufrido discriminaciones, tanto por tener
discapacidad, como por tener una orientacion
sexual diversa, “aunque no al mismo tiempo”.
“La nula accesibilidad ya es un rechazo”, cri-
tica Gongora, al tiempo que detalla que “en la
época de colegio me hicieron ‘bullying’ por pa-
sar tiempo y hacer compafia a un nifio con la

misma discapacidad que yo”.

Sin embargo, Gongora defiende que “desde
que empecé a plantearme esta diversidad se-

xual, siempre tuve claro que a pesar de los pe-

Pie de foto: Una pareja visibiliza su relacion en un espacio publico



sares yo iba a mostrarme tal cual era, puesto
que de lo contrario me iba a sentir incomodo

ocultandolo a cada rato o en cada paso”.

Sobre el hecho de que haya personas LGTBI
con discapacidad que puedan ser referentes
para el resto del colectivo, critica que “pare-
ce que los referentes pueden ser solo aquellas
personas que son guais, estupendas, maravi-
llosas, guapas, altas y deportistas de élite” y
echa en falta “una visibilidad de la sociedad
real del dia a dia, con gente méas pobre, mas
fea, mas gorda, con una discapacidad maés in-

movilizante, con mas dependencia...”.

“Tener una vida igualitaria” es la solucion que
aboga Gongora para la normalizaciéon de la
diversidad sexual dentro de las personas con
discapacidad en la sociedad, de forma que “si
quiero ir de la mano con un chico, voy de la
mano con un chico o si nos queremos besar
en el metro, nos besamos”. “No es necesario ir
con un letrero en la frente como se suele decir,

solo actuar normalmente”, sefiala.

“La gran barrera
es la sobreproteccion”

De la misma manera, Xiana Pérez, quien tuvo
que crecer con una hemiparesia que le parali-
z6 el lado izquierdo, indica que "no esconder-
se es lo importante” y afirma que “igual que
hay compaiferos de trabajo que comentan que
se han casado, pues yo comento que estoy ca-

sada con una mujer y tengo dos hijas”.

En este sentido, argumenta que “visibilizarse
y responder a las curiosidades de lo no nor-
mativo también es una forma de ayudar para
que otras personas tengan la confianza de dar

el paso”. “Yo siempre tuve que demostrar que

a pesar de tener mi discapacidad, podia tener
una vida normalizada e ir a la universidad, es-

tudiar fuera y romper prejuicios”, recuerda.

“Visibilizar cada una de nuestras realidades
servira para poner en evidencia que la socie-
dad en la que vivimos es diversa y asi norma-
lizar tanto la discapacidad como las diferentes
orientaciones sexuales e identidades de géne-
ro”, defiende el presidente de la Confedera-
cion Espafiola de Personas con Discapacidad
Fisica y Organica (COCEMFE), Anxo Queiru-
ga, que, a su vez, reclama que “las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado tengan la
formacion suficiente para atender las especi-
ficidades propias de cada persona cuando son
objeto de delitos de odio”.

Solo asi, mediante la normalizacién y la pro-
teccidn, la carrera de 3.000 metros con obsta-
culos se ird transformando hasta convertirse
en una recta de 100 metros lisos y las personas
LGTBI con discapacidad tendréan a su alcance
la integracion social que les corresponde por

derecho.

REPORTAJE
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Uge Sangil

“No podemos presuponer que todas
las personas con discapacidad
son heterosexuales”

Uge Sangil es la presidenta de la Federacion Estatal de Lesbianas, Gais, Trans y Bisexuales.
Es educadora social, trabaja en un centro para personas con discapacidad fisica e intelectual.
En el ano 2005 fundé la asociacion LGTB Algarabia. Es la tercera mujer en presidir la FELGTB.

Texto: César Jiménez
Foto:FELGTB

¢Cual es la situacién en la que se encuen-

tra ahora mismo el colectivo LGTBI?

La situacion de las personas LGTBI, no solo en
Espaiia sino a nivel internacional depende mu-
cho del espacio donde vivimos. No es lo mismo
que vivamos en Africa o en paises donde ser
lesbiana, gay, bisexual o transexual esta penado
incluso con la pena de muerte, que en un pais
como Espafa, donde hay leyes que nos pro-

tegen.

Sin embargo, también es verdad que se trata
de una proteccion legislativa desigual, porque
dependiendo de donde vivas tienes unas leyes

o no las tienes.
¢Y en el marco social?

La percepcion social de las personas LGTBI no
cabe duda que desde el afio 2005 ha cambiado
y ha mejorado la percepcion que tiene la socie-
dad. Es verdad que hay méas respeto, pero se-
guimos teniendo problemas de aceptacion y de

tolerancia.

Cada afio vemos como salen a la luz mas delitos
de odio hacia el colectivo y digo que salen a la
luz més delitos porque no significa que antes

fueran menos, sino que ahora si que se visibi-

lizan, porque las personas LGTBI nos hemos
empoderado y tenemos mas recursos y herra-

mientas para denunciarlo y hacerlo visible.

Por otra parte, en la educacién nuestros meno-
res LGTBI son los que mas sufren acoso y ya no
solo por serlo, sino por parecerlo, algo que tam-
bién ocurre en el mundo laboral. Queda mucho

por hacer para erradicar la discriminacion.

En cuanto a las personas LGTBI con dis-
capacidad, écual es su situacion? (Tie-
nen que hacer frente a una doble discri-

minacion?

Las personas LGTBI con discapacidad, que si
que existen, tienen una invisibilidad mayor. Se
ignora que estas personas tienen una sexuali-
dad viva como cualquier ser humano y sienten

amor y placer.

Igual que hablamos de que las mujeres lesbia-
nas o bisexuales pueden tener una doble discri-
minacion por ser mujeres y lesbianas o multiple
si es mujer, lesbiana y negra, pues de la misma
manera ocurre con una persona con discapaci-
dad, donde, socialmente y en todas las orienta-
ciones, su sexualidad se esconde o parece que
no existe, que no es real o que el sentimiento

no esta vivo.

ENTREVISTA
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»> La invisibilidad hacia su sexualidad es brutal.

No se educa ni a las personas con discapacidad,
ni a las familias, ni a los entornos, por lo que
viven una situacién de desproteccion total y no
pueden realizarse como seres humanos en la

medida en la que sus capacidades les dejan.

¢Como se pueden combatir estas multi-

ples discriminaciones?

Con educacion. Es fundamental educar en la di-
versidad, en la diversidad LGTBI, pero también
en todas las diversidades y que hablemos de las

personas como todo un conjunto.

Lo primero es educar a las familias y que aun-
que esa persona sea diversa o no cumpla los ca-
nones que nos dice la sociedad que tiene que te-

ner, esa persona tiene sentimientos y tiene vida.

Hay que educar en que se puedan desarrollar
plenamente en todos los aspectos de su vida y
para eso hay que educar en sexualidad al en-
torno familiar, al profesorado... tenemos que
hablar de escuelas inclusivas donde una perso-

na con discapacidad pueda estar integrada en

el aula sin ningtn problema y, ademas, poder

enamorarse y poder sentir.

En general, hay que educar a la sociedad para
que las personas con discapacidad se les respe-

te su diversidad como se respeté a mi la mia.

éSobre quién hay que ejercer esa educa-
cion? ¢Sobre la poblacion adulta o sobre

la poblacién infantil?

Tiene que ser algo complementario, se tiene
que educar de forma trasversal en todos los
ambitos de la vida, porque yo puedo educar
en casa, pero si luego en el colegio, donde pasa
mucho tiempo, no se educa, casi todo el trabajo

queda anulado evidentemente.

También es importante la visibilidad, que las
madres y los padres entiendan que las perso-
nas con discapacidad tienen que visibilizarse y
verbalizar en la medida de sus posibilidades lo
que sienten, sin tener miedo a que les mermen
su capacidad. No podemos tutorizarlos todo el
rato, tenemos que acompanarles, pero no di-

rigirles.

Pie de foto: Sangil es la tercera mujer en presidir la FELGTB, tras Beatriz Gimeno y Boti Garcia
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la madre que tiene un nifio con discapacidad,

tenemos que educar a toda la sociedad.

Contabas que se invisibiliza las diversas
orientaciones sexuales de las personas

con discapacidad

A pesar de que hay personas con discapacidad
heterosexuales, lo que no podemos hacer es
presuponer que todos somos heterosexuales o

que ninguno tiene orientacién sexual.

Eso seria engafiarnos, es una mentira. Como no
todos son heterosexuales, también puede haber
lesbianas, gais, bisexuales e incluso podemos
encontrar personas con discapacidad que son

transexuales.

“Seria genial que hubiese
una carroza de personas LGTBI
con discapacidad en el Orgullo”

No es algo que nos inventemos, es algo que esta
ahi y que desde la Federacion estamos traba-
jandoy teniendo convenios para trabajar trans-
versalmente con organizaciones de personas

con discapacidad.

¢Faltan referentes de personas LGTBI

con discapacidad?

Es verdad que las personas LGTBI con disca-
pacidad no tienen ahora mismo un referente
como puede ser una Gloria Fuertes. No tienen

esa imagen.

Nosotros tenemos que procurar y facilitar el
empoderamiento de las personas con discapa-
cidad LGTBI aunque no tengan esos espejos.
Dandoles visibilidad, escuchandoles, sentan-

donos, hablando, visibilizando su realidad y di-

ciendo que hay personas con discapacidad que

son LGTBI estamos abriendo camino.

Podemos ir abriendo camino y descubriendo
personas para que estas personas que estan hoy
visibilizdndose manana sean los referentes de

los que vengan detras.

Hay personas que afirman que hacer
tantas distinciones entre colectivos pue-
de llegar a provocar guetos y dificultar la

inclusion real en la sociedad

Sino lo nombras no existe. Habra un momento,
y suefio con ese momento, en el que no tenga-
mos que etiquetar tanto, pero ahora mismo es
importante nombrarlo porque si no, no existe.
Si no, nadie nos tiene en cuenta, nadie nos va a
escribir, nadie nos va a nombrar y se vuelve a

invisibilizar.

Es un acto de visibilidad para empoderar y to-
mar conciencia realmente. Caminamos juntos

pero nos nombramos tal y como somos.

¢Cual sera el papel de las personas
LGTBI con discapacidad en las Fiestas

del Orgullo de este afio?

Las personas con discapacidad estaran invita-
das a acudir a la manifestacién y quizas este ano
podamos hacer, igual que hacemos el Espacio
Arcoiris para las familias con sus hijos e hijas,
pues el Espacio Arcoiris para personas con dis-
capacidad. Seria muy bonito que las personas
con discapacidad, LGTBI o no, quieran acom-

pafnarnos en la manifestacion.

¢Habra una carroza de personas LGTBI

con discapacidad en el desfile?

No lo hemos hablado, pero me pareceria genial.
Lo voy a plantear en el proximo Consejo Ge-

neral.
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VOLUNTARIADO

Voluntariado, una oportunidad que cambia
vidas en ambos sentidos

Las condiciones de vida de las personas que se benefician del voluntariado no son las mismas

que las de las personas voluntarias que lo practican, pero ambas coinciden en una afirmacion:

“Es una practica que te cambia la vida”. Una notable parte de este voluntariado lo realizan

personas con discapacidad, puesto que, con independencia de la capacidad de cada persona,

realizar voluntariado implica un compromiso activo con la transformacion social.

Texto: César Jiménez
Fotografia: yacobchuk / LightFieldStudios

El voluntariado supone una oportunidad para
ser participe de la transformaciéon social de
las personas en situacion de vulnerabilidad y,
entre ellas, de las personas con discapacidad.
En concreto, el voluntariado de COCEMFE se
implica en las personas con discapacidad fisi-

cay organica.

La Ley del Voluntariado define el volunta-
riado como “el conjunto de actividades de
interés general desarrolladas por personas
fisicas”, aunque precisa que estas actividades
deben “tener caracter solidario; realizarse de
manera libre, sin que tengan su causa en una
obligacion personal o deber juridico; llevarse
a cabo sin contraprestaciéon econémica o ma-
terial, y desarrollarse a través de entidades de

voluntariado”.

Sin embargo, que estas actividades se llevan a
cabo sin contraprestacién econémica o mate-
rial no significa que las personas voluntarias
que las realizan no consigan ninguna ‘recom-

pensa’ de la labor social que desempefian.

“Recibo méas de lo que doy”, afirma Miguel
Labrador, voluntario de COCCEMFE Alican-
te, que detalla que “yo lo tinico que doy es

tiempo, pero a cambio recibo carifio, humil-

dad, sinceridad... te cambia la vida”.

Cuando estd en COCEMFE Alicante, Labra-
dor realiza una labor de acompafiamiento
que compagina con otras acciones volunta-
rias. “Siempre me ha gustado ayudar a otras
personas”, narra al tiempo que recuerda que
empez0 a realizar acciones de este tipo en el
afo 1976. “Cada dia aprendes cosas nuevas de

las personas con discapacidad”, anade.

A sus 61 ahos, lamenta que “la gente joven pa-
rece un poco reacia al voluntariado”. “Yo tra-
bajo de vigilante en una urbanizacién y hablo
con muchos chavales jovenes y siempre que
puedo se lo digo, que prueben a hacer volun-
tariado porque te hace ver la vida de otra ma-
nera y te quita el egoismo”, explica Labrador,
que hace hincapié en la importancia de que
las personas jovenes con discapacidad inte-
ractiien con gente de 20 afios y que estas se

impliquen en causas sociales.

El movimiento asociativo de COCEMFE no
solo es receptor de la accion voluntaria, sino
que promueve entre sus bases esta labor

transformadora tan necesaria y que las pro-

>>
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pias personas con discapacidad también asu-

man este papel.

Prueba de ello es Vicente Machacén, volun-
tario en COCEMFE Caceres que actualmente

tiene movilidad reducida y un 69% de dis-

“El trabajo de las personas
voluntarias es esencial”

capacidad como consecuencia de un cancer,
pero no le impide acudir a la organizacion to-
das las semanas para llevar a cabo la clase de
pintura que comenzo a impartir “hace cuatro

o cinco afnos”.

“El afio pasado preparamos un Belén grande
con el que acabamos ganando el XXVI Cer-
tamen de Belenes ‘Ciudad de Céaceres™, re-
memora Machacén, que cuenta que con esta
labor voluntaria “ayudo a otras personas a
estar mejor y me reporta mucha satisfaccion

personal.

Por ejemplo, Vito Cruces, usuaria de COCEM-
FE Céaceres, califica de “excepcional” el traba-
jo que Machacon realiza en la organizaciéon y
pone en valor que “es una persona que es muy
constante y que cada vez que tiene oportuni-

dad nos apoya en todo lo que necesitamos”.

Por su parte, Machacon agradece el carino que
le profesan Cruces y el resto de personas be-
neficiarias de COCEMFE Céceres y en concre-
to relata que “el otro dia no pude acercarme a
la organizacion y cuando regresé me contaron
todo lo que me habian echado de menos”. “La
verdad es que estan muy contentos conmigo y

yo con ellos”, anade.

Y es que las personas con discapacidad de
COCEMFE Céceres como Cruces, hacen hin-
capié en la labor que realizan las personas vo-
luntarias es “esencial”, puesto que, sin ellas,
“muchas veces no podriamos ni salir”. Por tl-
timo, y al contrario de lo que afirma Labrador,
Cruces sefiala que el voluntariado lo practican

personas “de todas las edades, tanto mayores

Pie de foto: Voluntariado tecnoldgico realizado por una persona con discapacidad



como jovenes”, pero pide que la poblacion
siga en esta linea, porque “hay personas que lo
necesitan y por ver cobmo sonrien las personas

beneficiarias es un labor que recompensa”.

El voluntariado lo practican personas con y
sin discapacidad y, en el movimiento asociati-
vo de COCEMFE y sus entidades, las personas
beneficiarias son tanto personas con discapa-
cidad fisica como personas con discapacidad
organica. Es el caso de Sara Seral, que tiene
un trasplante de higado y rifén y cuenta que
“la experiencia como persona beneficiaria fue

muy buena”.

“Los compaileros que venian al principio,
cuando yo empezaba a estar enferma, estaban
muy pendientes de mi salud, cuando estaba
ingresada venian a visitarme al hospital y el
dia del trasplante acompanaron a mi familia”,
relata Seral, que destaca la importancia de po-
der contar en ese momento con personas que
realizaran esa labor de “acompafiamiento y

formacion”.

Ahora, ella argumenta que le gustaria poder
realizar esa labor de voluntariado de la que
pudo beneficiarse en un primer momento,
pero lamenta que “es un poco complicado”,
por cuestiones de trabajo. "Es una tarea muy
gratificante y muy positiva, tanto para la per-
sona beneficiaria como para la persona volun-

taria”, remarca.

En total, la Confederaciéon Espafiola de Perso-
nas con Discapacidad Fisica y Orgéanica (CO-
CEMFE) y sus entidades cuentan con mas de
20.000 personas voluntarias, de las cuales,
el 25% tiene discapacidad. “El voluntariado
supone un compromiso importante de la so-
ciedad por conocer e interactuar con la rea-

lidad para transformarla”, manifiesta el pre-

VOLUNTARIADO

sidente de la Confederacion, Anxo Queiruga,
quien anade que “el hecho de que una de cada
cuatro personas voluntarias tenga discapaci-
dad es una gran oportunidad para visibilizar
nuestra inclusion en la sociedad, en este caso

haciendo voluntariado”.

A través de la web de COCEMFE se puede
acceder a la oferta de voluntariado existente
en COCEMFE y su movimiento asociativo,
siendo las principales areas de participacion:
acompafamiento y apoyo, sensibilizacion y
concienciacién, ocio y tiempo libre y volunta-

riado tecnologico.

El Plan Estratégico de Voluntariado 2018-
2021 de COCEMFE tiene entre sus objetivos
contribuir a la visibilizacion de la funciéon y el
valor que el voluntariado tiene en la sociedad.
Para ello, se daran a conocer buenas practicas
a través de talleres, jornadas, donde se difun-

diran experiencias de voluntariado.

“El voluntariado contribuye al desarrollo so-
cial, a la mejora de la calidad de vida de las
personas con discapacidad fisica y orgéanica
y al fomento de valores como la tolerancia y
la solidaridad y lo que es més importante po-
tenciando una transformacion de la realidad
social desde un enfoque de derechos”, explica

Queiruga.

Por tultimo, este 2019 se pone en marcha en
COCEMFE un Sistema de Certificacion y
Acreditacion de Competencias con el que la
Confederacion pretende reconocer el esfuerzo
de todas las personas voluntarias que prestan
desinteresadamente su colaboracion en las
entidades, asi como los conocimientos que se
adquieren con la practica del voluntariado en
entidades como COCEMFE.
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Los juguetes acercan

la discapacidad a la infancia
La empresa Mattel se une a las empresas

de juguetes que muestran la discapacidad
en sus productos presentando dos nuevas
muiecas Barbie: una de ellas se desplaza en
silla de ruedas, mientras que la otra tiene

una protesis en una pierna.

Para ello, el fabricante ha contado con la
colaboracion de personas con discapacidad y
profesionales de la Universidad de California
(UCLA), ademas de la ayuda especial de una
nifia de 12 anos, Jordan Reeves, que tiene
una protesis en uno de sus brazos y habia
solicitado a Mattel en repetidas ocasiones la

fabricacion de una muneca como ella.

Segiin Mattel, con esta nueva apuesta
contribuyen a que las nifias y nifios que se
divierten con ellas y acepten con naturalidad
realidades con las que pueden encontrarse

en su dia a dia.

Por su parte, COCEMFE ha trasladado a las
compaiiias fabricantes de juguetes que sigan
apostando por la diversidad en sus produc-
tos y ademas que estos productos sean acce-

sibles para personas con discapacidad.

Lanzan un coche adaptado
con inteligencia artificial
Toyota ha creado el “Toyota Concep-i Ride”,
un vehiculo eléctrico mas pequeno que un

Smart, que integra inteligencia artificial.

Consiste en un coche urbano, de pequeno
tamano, con capacidad para dos personas y

un espacio para guardar la silla de ruedas.

El acceso al interior es bastante sencillo, ya
que la apertura de las puertas es tipo de ala
de gaviota. En cuanto a los asientos, se mue-

ven hacia el exterior para facilitar el acceso.

Otra caracteristica particular del vehiculo

es su conduccion, ya que no se realiza con
volante sino mediante una serie de ‘joysticks’
que estan situados en el propio asiento, que
destaca por su disefo totalmente ergon6mi-
co. No hay por lo tanto ningtn tipo de pedal,
ni de acelerador freno o embrague. Ademas
tiene un motor eléctrico que permite una

autonomia de entre 100 y 150 kilometros.

Ropa adaptada para

la infancia con discapacidad
La marca de ropa organica, Washaki, disefia
ropa adaptada para nifios/as con algin tipo
de discapacidad de edades comprendidas

entre los seis meses y los cuatro anos edad.

Segtin informa la empresa catalana, se trata
de modelos adaptados, puesto que propor-
cionan acceso directo a ciertas partes del
cuerpo sin tener que quitar completamente

la ropa, “haciendo la vida mas simple”.

Aquellas personas interesadas en adquirir
estas prendas pueden visitar la tienda online
de Washaki (www.washakieorganic.com) o
llamar al 627 33 46 68.

Pie de foto: Las nuevas munecas Barbie con silla de ruedas y protesis
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Campeona paralimpica

y maestra de baile de salon
Cheryl Angelelli, ex nadadora competitiva,
imparte clases de baile para personas con mo-
vilidad reducida en un estudio de danza de

Michigan.

“A menudo les digo a mis alumnos que no bai-
lo con los pies, pero si con el corazén”, explica
esta bailarina en silla de ruedas, cuatro veces

medallista paralimpica en natacion.

FRED ASTAIRE

STAIRE '\’;El

& FRED ASTAIRE

Las clases de baile, exclusivas para personas

en silla de ruedas, se llevan a cabo una vez al
mes en el Fred Astaire Studio de Bloomfield, y
para ello a cada persona participante en silla
de ruedas se le asigna un/a compafiero/a sin

discapacidad.

Con el objetivo de aumentar la participaciéon
de las personas con discapacidad en el mundo
del arte, el estudio ha formado a 30 instruc-
tores/as profesionales de baile de salén de
todo el pais. En concreto, se les ha formado en
los aspectos basicos de los estilos de baile, asi
como en técnicas de silla de ruedas y criterios

de evaluacion.

Llegan los hornos inteligentes
controlados por voz

Whirlpool ha presentado en la feria de electro-
nica de consumo CES de Las Vegas sus nuevos
hornos ‘Connected Hub’, que permiten a las
personas usuarias manejarlos con la voz y a

través de Alexa y Google Assistant.

En total, son 28 los distintos dispositivos que
formaran parte de la familia Connected Hub
de Whirlpool, los cuales, pueden ser un apoyo
en la autonomia de las personas con discapa-

cidad y personas mayores.

Ademaés de permitir su manejo con comandos
de voz, estos hornos y dispositivos de cocciéon
incorporan el reconocimiento de ingredientes

de forma automatica para aconsejar recetas.

Ademés, durante este ano, se incorporaran
nuevas funcionalidades como la posibilidad
de seguir la receta sin necesidad de tocar el
movil o la tableta, lo cual, puede ser muy 1til

para personas con movilidad reducida.

Nuria Lopez, campeona

de Espana de atletismo

en silla de ruedas

Una de las protagonistas de la campana de
Empresas Inclusivas de COCEMFE, Nuria
Lopez, ha vuelto a proclamarse campeona de

Espaiia de atletismo en silla de ruedas.

En concreto, los triunfos de esta atleta natural
de O Savinao (Lugo) llegaron en las discipli-
nas de 100 metros, 200 metros y 400 metros,
en el campeonato de selecciones autondmicas
disputado en Castellon. En la prueba de los
200 metros, Lopez se hizo con el oro tras lle-
gar a meta en 40,10 segundos, mientras que
en la prueba de los 400 metros, estableci6 su

marca en 1:20,50.

Pie de foto: Cheryl Angelelli en un acto del “Fred Astaire Studio”
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Los ‘Emojis’ seran

inclusivos con la discapacidad
Un total de 230 nuevos ‘emojis’ llegaran este
ano a los dispositivos moéviles, entre los que
se incluira a personas con discapacidad, dis-

tintos tonos de piel y diversidad sexual.

La lista que ya ha sido aprobada por el consor-
cio de Unicode se lanzara con la version ‘Emo-
ji12.0’. Entre estos nuevos disefios, destaca la
aparicion de casi una veintena referentes a las
personas con discapacidad, como personas en
silla de ruedas, orejas con audifonos, brazos

con protesis y perros o bastones guia.

W L
> W

De esta manera, Emoji 12.0 ha establecido los

datos necesarios para que los fabricantes tec-
nologicos comiencen a trabajar en sus fuentes
y codigo ‘emoji’, aunque las personas usuarias
no podran usarlos hasta que Apple y Google
actualicen sus plataformas en septiembre y

octubre de 2019.

Primera persona en silla

de ruedas con licencia de vuelo
José Luis Augusto fue la primera persona en
silla de ruedas en solicitar en Espafa el certi-

ficado médico que exige la Agencia Espafola

de Seguridad Aérea (AESA) para obtener el

titulo de piloto privado.

Este ingeniero aeronautico era el piloto co-
mercial antes de tener discapacidad como
consecuencia de un accidente de avi6on. Lo
que antes hacia con los pies, ahora con mo-
vilidad reducida lo hace mediante el sistema
‘handyflight’ que logra adaptar los mandos de
los aviones a personas sin movilidad en las

piernas.

Ademés, Augusto emprenderd un proyecto
con la escuela de pilotos del Aeroclub de Se-
villa para que mas personas con movilidad
reducida puedan iniciarse en el mundo de la

aviacion.

12 millones de personas
tendran parkinson en 2040

La Federacion Espanola de Parkinson y sus
asociaciones advierten de que “en 2040 el
parkinson sera la enfermedad grave més co-
mun”, afectando a “alrededor de 12 millones

de personas en el mundo”.

Actualmente, se estima que tienen la enferme-
dad de Parkinson mas de 160.000 personas
en Espana y 7 millones de personas en todo
el mundo, siendo la enfermedad neurolégica

con mayor indice de crecimiento.

Por eso, el tejido asociativo sefiala la necesi-
dad de que el parkinson pase a ser una priori-
dad en la agenda politica e institucional para
garantizar una atencion social y sanitaria de
calidad. “Conocerlo es el primer paso para

combatirlo”, afirman.

Pie de foto: Emaojis propuestos para dar visibilidad a la discapacidad y diversidad social



—

PROGRAMA

TERMAL
YA\RVID,

*RECARGAR TU BIENESTAR
EN BALNEARIODE .
ARCHENATIENEP |

*CODIGO PROMOCIONAL

COCEMFE2019

1 MASAJE ARCHENA
DE REGALO POR PERSONA

RECARGA

www.balnearicdearchena.com




EMPLEO

46 | enmarcha 128 Pie de foto: Compatibilizar empleo y dialisis es posible eligiendo la mejor opcion terapéutica



Vivir y trabajar en tratamiento renal
sustitutivo

La enfermedad renal crénica es una enfermedad que se caracteriza por el deterioro progresivo

de la funcion renal, que tiene como consecuencia que el riiidn pierde la capacidad de producir

orina, y, a su vez, de eliminar las toxinas de la sangre, entre otras funciones que son necesa-

rias para la vida. Cuando esto sucede la persona que tiene enfermedad renal crénica necesita

un tratamiento renal sustitutivo para cumplir de forma artificial la funcion de los riones. Co-

nocer todas las opciones terapéuticas disponibles y sus repercusiones es fundamental para

compatibilizar cada vida con la dialisis y el trabajo.

Texto: Juan Carlos Julian Mauro / Roberto Ortiz Lora
Fotos: Halfpoint / ViktorCap

Marta Moreno es actualmente presidenta de
ALCER Almeria y comenz6 tratamiento de
dialisis hace 35 afios. Afirma que la prime-
ra vez que entrd en una sala de hemodialisis
lo que mas le llamo la atencién es ver que a
través de unos tubos situados en una maqui-
na la sangre pasaba para limpiarse. Moreno
afirma que su proposito siempre fue tener
una vida normal, asi que realizaba su trata-
miento por la tarde para poder realizar sus
estudios. En su época universitaria cambiaba
el turno del tratamiento para poder realizar
las practicas como licenciada quimica. Con
la ayuda de sus companeros y compaiieras,
que le facilitaban los apuntes tras perderse
las clases por la mafiana debido al tratamien-
to, Moreno pudo superar los obstaculos. Una
semana después de licenciarse recibio la lla-
mada para trasplantarse, trasplante que tuvo
funcionante desde 1998 hasta 2014. En la

actualidad, esta funcionaria de carrera de la
Junta de Andalucia, se encuentra de nuevo
en tratamiento de hemodialisis y ha tenido
que reducir su jornada laboral, ya que afirma
que “la capacidad fisica de su cuerpo no es la

misma que con un trasplante funcionante”.

Por su parte, Daniel Gallego, presidente de la
Federacion Nacional de Asociaciones ALCER
(Asociacion para la Lucha Contra las Enferme-
dades del Rindn), actualmente se encuentra
en tratamiento de hemodialisis y afirma que
“para afrontar el dia a dia en diélisis el pa-
ciente necesita un compromiso terapéutico
que no es facil compatibilizar con la socie-
dad. Necesitamos un control riguroso de la
dieta y de la restriccion de los liquidos, un
autocuidado diario, ademas de necesitar el
tratamiento de hemodialisis generalmente

cada tres dias en un centro sanitario o en el

EMPLEO
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dialisis debemos compaginar nuestro dia a
dia con el tratamiento, un trabajo extra que

se suma al resto de obligaciones”.

“Hay bonificaciones
por contratar a personas
en tratamiento de dialisis”

Para ALCER, una de las prioridades al res-
pecto es la proteccion social de las personas
en dialisis. “Disponer de permisos remune-
rados para asistir a las diferentes opciones
de tratamiento de dialisis en horario laboral
ayudaria muchisimo a emplear a personas
que necesitan acudir a su tratamiento, que
en el caso de hemodidlisis es durante cuatro
horas cada dos dias en un centro sanitario”,
incide Gallego. También existen opciones
de dialisis que permiten dializarse mientras

duermes en tu domicilio (dialisis peritoneal

l
PR
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automaética) o en sesiones cortas diarias de

aproximadamente dos horas (hemodialisis
también domiciliaria), que permiten com-
patibilizar trabajo y tratamiento mas fécil-
mente. En este sentido, las empresas pueden
acceder a una bonificacién o exencidén por
contratar a personas en tratamiento de diali-
sis, para fomentar asi la empleabilidad de las
mismas, ya que toda persona en tratamiento
dialitico tiene reconocida, con el actual bare-
mo, un grado de discapacidad igual o supe-
rior al 50%, lo que permite acceder a dichas
ventajas fiscales, tanto a la empresa como la

propia persona en tratamiento.

Elegir la opcion de tratamiento de dialisis se
convierte a veces en esencial para mantener
un puesto de trabajo, por lo que es impor-
tante para cada paciente conocer todas las
opciones terapéuticas de dialisis disponibles
y sus repercusiones sociales y laborales. “Se

nos antoja fundamental, para poder com-

Pie de foto: Una mujer en tratamiento renal sustitutivo

>>
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la opciéon de didlisis que mejor se adapte a

nuestra vida”, explica Gallego.

El doctor José Luis Gorriz, profesor de Me-
dicina, jefe de servicio de Nefrologia del
Hospital Clinico Universitario de Valencia y
presidente de la Sociedad Valenciana de Ne-
frologia, asegura que “la enfermedad renal
cronica no supone Gnicamente afectacion de
un 6rgano concreto, sino que la disfuncién
de un 6rgano clave como el rinén da lugar a

problemas de muchos otros. Y la afectacion

“Es fundamental elegir
la opcion de dialisis que mejor
se adapte a nuestra vida”

renal llega por maultiples causas. “La mejor
herramienta que disponemos es la preven-
cion actuando sobre todos los factores de
riesgo que afectan sobre la progresion de la
enfermedad renal, entre ellos la hipertension
arterial, la glucemia en los diabéticos, con-
trol de los factores de riesgo cardiovascular
con especial énfasis en la dislipemia y evitar
el tabaquismo y sobrepeso”. En este sentido,
Gorriz ahade que “si por diversos motivos,
a veces no controlables, como en el caso de
enfermedades genéticas o ligadas al enveje-
cimiento, no es posible realizar una adecua-
da prevencion, debemos ser muy estrictos en
el control de los factores de progresion mo-
dificables, asi como un 6ptimo tratamiento
de las complicaciones derivadas de la insufi-
ciencia renal. Ello supone un abordaje global

del paciente”.

La deteccion y prevenciéon es un factor cla-
ve y, para ello, “es imprescindible el trabajo

con otras especialidades como la Atenciéon

Primaria. Nuestro pais es un ejemplo mun-
dial de como trabajando con la Atencion Pri-
maria mediante protocolos consensuados se
logran claros beneficios en la enfermedad re-

nal”, asegura Gorriz.

Las funciones del rifién pueden verse afec-
tadas por los diversos factores de progre-
sion que hemos comentado, entre otros. En
ocasiones hay afectaciones hereditarias o
incluso inmunolégicas que pueden presen-
tarse sin sintomas y dar la cara cuando hay
poca posibilidad de tratamiento. Asimismo,
el doctor Gorriz afirma que es necesario ha-
blar de terapia sustitutiva renal, ya que el
concepto incluye las diferentes modalidades
de dialisis: “No me gusta hablar de dilisis,
prefiero hablar de terapia sustitutiva renal,
ya que este concepto incluye las diversas
modalidades de dialisis y el trasplante renal,
que es la mejor de las terapias sustitutivas y
a la que debe acceder cualquier paciente con
enfermedad renal créonica mientras no tenga
ninguna contraindicacién clinica. Creo que

la dialisis se puede evitar en muchos casos”.

No hay una norma general, pero cuando la
funcién renal estd por debajo del 8% apro-
ximadamente los sintomas se hacen muy
manifiestos y el tratamiento sustitutivo re-
nal se hace necesario. Por ello, el doctor Go-
rriz insiste en que “lo mas importante es la
prevencion. El nefrélogo intentara el mayor
grado de prevencion posible. Si por las carac-
teristicas de la enfermedad o progresion, el
paciente necesita terapia sustitutiva renal, se
le deber4 ofrecer la posibilidad de trasplante
renal, ya sea de donante vivo o trasplante an-
ticipado de donante cadaver siempre que no
tenga contraindicaciones por edad o patolo-

gia asociada.



En la actualidad, paciente y profesionales sa-
nitarios analizan conjuntamente la opcion de
tratamiento de dialisis que mejor se adapte a

la persona.

Los servicios de Nefrologia disponen, o al
menos se recomienda que dispongan de uni-
dades especificas de ERCA (enfermedad re-
nal crénica avanzada). En estas unidades se
trabaja con un abordaje multidisciplinar en
el que interviene el equipo médico, la enfer-
meria, nutricionista, trabajadores sociales
y en ocasiones otros profesionales (psico-
logos/as, etc...). Son consultas en las que se
aporta la informacion y soporte necesario al
paciente, con una participacion clave de la

enfermeria.

En la consulta de ERCA el/la paciente habra
recibido la informacién necesaria para que
pueda elegir la opcion de terapia sustitutiva

renal que mas se adapte a su situacion.

A

Servicio Técnico Aulerizgdo:

19109 SOPMAVO IO MMM

En cuanto a compatibilizar el tratamiento de
dialisis y trabajo, especialmente en personas
jovenes, supone un reto para la persona con
enfermedad renal y también para los médi-

cos especialistas.

En este sentido el Dr. Gorriz afirma que en
esos casos “es crucial establecer una estrate-
gia para ofrecer el trasplante de donante vivo,
o trasplante anticipado de donante cadaver,
y si no hay inmediatez o disponibilidad por el
momento, las técnicas de dialisis domicilia-
ria pueden ayudar a conciliar la dialisis y el
trabajo. Por orden de preferencia se prefiere
la dialisis peritoneal nocturna con cicladora,
la dialisis peritoneal continua ambulatoria y

la hemodiélisis domiciliaria”.
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La importancia de simbolizar lo invisible

La invisibilidad es una realidad a la que se enfrentan cada dia las personas con discapacidad

organica. Personas que por no tener una limitacion fisica aparente son, en numerosas ocasio-

nes, las mas olvidadas por los medios de comunicacion, las politicas publicas y la poblacion

en general. Con el fin de contribuir a visibilizar las discapacidades organicas, COCEMFE se ha

marcado el objetivo de conseguir un simbolo representativo.

Texto: Wendy Albornoz
Fotos: ra2studio

Las discapacidades organicas son aquellas
producidas por la pérdida de funcionalidad
de algunos sistemas corporales, que suelen
relacionarse con los 6rganos internos o proce-
sos fisiologicos, ya sean de forma congénita o
adquirida. Entre ellas, se encuentra la fibrosis
quistica, la esclerosis maltiple, las cardiopa-
tias congénitas, las enfermedades renales, en-
tre otras tantas discapacidades imperceptibles

a la vista.

A pesar de que la problematica es diferente
en cada una de ellas, en su mayoria presentan
elevados grados de dolor, mayor vulnerabili-
dad a las infecciones, rigurosas pautas de tra-
tamiento y atencién sociosanitaria, necesidad
de bajar el ritmo vital y respetar los tiempos
de descanso, y en los casos mas graves pueden

provocar discapacidades fisicas.

Sin embargo, la invisibilidad y el desconoci-
miento generalizado que las rodea provoca
una falta de comprension y de empatia en el

entorno familiar, social y laboral de las perso-

nas afectadas. Esta situacion, a su vez, indu-
ce en muchas ocasiones al aislamiento de las
personas afectadas y situaciones de exclusion
y pobreza severas, como consecuencia de la

falta de ingresos econdmicos estables.

Asimismo, las personas que las tienen se en-
cuentran con una desventaja anadida, ya que
al no tener una discapacidad fisica aparente
quedan al margen de apoyos sociales que les
permita llevar una vida lo mé4s normalizada
posible y hacer frente a las consecuencias de
la comorbilidad. Un claro ejemplo de ello es la
falta de reconocimiento de su condicién en los

baremos de discapacidad.

Ante este escenario y consciente de la impor-
tancia de socialmente ser visibles, la Confe-
deracion Espanola de Personas con Disca-
pacidad Fisica y Organica (COCEMFE), esta
trabajando con la Asociaciéon Disefiadores de
Madrid (di_mad) y con el balneario ‘Termas
de Cuntis’ en una ‘llamada a proyecto’ dirigida

a profesionales del disefio grafico con el obje-
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tivo de seleccionar al disefiador/a o estudio de
disefno que lleve a cabo la creacion del simbolo
que represente las discapacidades orgénicas.
Para que empiecen a ser reconocidas social-
mente, se compartira dicho simbolo bajo una
licencia de dominio publico, manteniendo
siempre el reconocimiento de la autoria de la
obra, con objeto de ponerlo a disposicion de

cualquier persona que lo quiera utilizar.

Para el director de arte de ‘altura x’ y socio
de di_mad, Eloy Segura, “los simbolos grafi-
cos desempefian un papel comunicativo fun-
damental a la hora de reflejar problematicas
sociales” puesto que “visibilizan conceptos y
realidades de una forma inmediata y concisa,
facilitando y normalizando el comportamien-

to y las interacciones humanas”.

“Los simbolos graficos
desempenan un papel
comunicativo fundamental”

Asi, “un buen disefio debe responder a la uni-
versalidad, ser adaptable, atemporal, de alto
contraste, con capacidad para englobar varios
conceptos”y, sobre todo, “contar con una bue-

na diferenciacién o identidad propia”.

Por su parte, la secretaria de Relaciones con
las Entidades Estatales de COCEMFE, Eva Pé-
rez, considera que uno de los aspectos a tener
en cuenta cuando se toca un tema especial-
mente social y complejo como la discapacidad
organica es “la capacidad de transmitir y refle-
jar aquella caracteristica que las une, teniendo

en cuenta sus particulares individuales”.

“Las personas con discapacidad orgéanica, a
pesar de tener realidades muy distintas, com-
partimos una misma problematica que limita

nuestro dia a dia”, explica Pérez.

“Aparte de que la Administracién tome las
medidas necesarias para que estas discapaci-
dades sean reconocidas en los sistemas de va-
loracion de la discapacidad, tener una imagen
que nos identifique piblicamente es funda-
mental para contrarrestar esta invisibilidad”,
afiade la secretaria de Relaciones con las Enti-
dades Estatales de COCEMFE.

Pero, écomo plasmar en una sola imagen algo
invisible? Para Segura, la clave est4 en “cono-
cer el entorno cultural, el lenguaje y el codigo
visual de referencia”. En este sentido, contar
con el respaldo de las entidades representati-
vas de la discapacidad organica es crucial para

conseguirlo.

Asi pues, esta iniciativa de trascendencia so-
cial tiene por objetivo sensibilizar a la pobla-
cién sobre la existencia de las discapacidades
invisibles para contribuir a mejorar la calidad
de vida, empoderamiento e inclusion en la so-
ciedad de las personas con discapacidad orga-
nica y favorecer la concienciacién de toda la
ciudadania y de todos los agentes involucra-

dos en el ejercicio de sus derechos.
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ENTIDADES
ESTATALES

(ACCU-ESPANA) CONFEDERACION
DE ASOC. DE ENFERMOS DE CROHN
Y COLITIS ULCEROSA

915 426 326

www.accuesp.com

(ADAMPI) ASOCIACION DE
AMPUTADOS IBERICA GLOBAL
913 190 044
www.adampi.org

(ADELA) ASOC. ESPANOLA DE
ESCLEROSIS LATERAL AMIOTROFICA
913 113530/ 902 142 142
www.adelaweb.com

(AEDEM-COCEMFE) ASOC.
ESPANOLA DE ESCLEROSIS
MULTIPLE

914 481 261
www.aedem.org

(AEMICE) ASOC. ESPANOLA
DE MIGRANA Y CEFALEA
912 036 600
www.dolordecabeza.net

(AHUCE) ASOC. NACIONAL DE
HUESOS DE CRISTAL ESPANA 0.1
914 678 266

www.ahuce.org

(ALCER) FDCION. NACIONAL ALCER
915 610 837
www.alcer.org

(ALDE) ASOC. DE LUCHA CONTRA
LA DISTONIA EN ESPANA

914 379 220

www.distonia.org

(AMES) ASOC. MIASTENIA
DE ESPANA

963 971 222 / 610 568 550
www.miastenia.ong

(ANDADE) ASOCIACION NACIONAL
DE AMPUTADOS DE ESPANA

685 812 946

www.andade.es

(ASENARCO)

ASOC. ESPANOLA DEL SUENO
976 282 765
www.asenarco.es

(ASEM) FEDERACION
ESPANOLA DE ENFERMEDADES
NEUROMUSCULARES

934 516 544
www.asem-esp.org

ATAM PARA EL APOYO FAMILIAR
917 098 000
www.atam.es

AUXILIA
914 073 301
www.auxilia.es

(CEAFA) CONFEDERACION
ESPANOLA DE ASOC. DE FAMILIARES
DE PERSONAS CON ALZHEIMER Y
OTRAS DEMENCIAS

948 174 517

www.ceafa.org

(CONARTRITIS) COORDINADORA
NACIONAL DE ARTRITIS

902 013 497
www.conartritis.org

CONFEDERACION ESTATAL DE
MUJERES CON DISCAPACIDAD
917 443 600
www.cocemfe.es

(CONFESQ) COALICION FIBROMIALGIA
SINDROME DE FATIGA CRONICA
ENCEFALOMIELITIS MIALGICA
ELECTROHIPERSENSIBILIDAD

Y SENSIBILIDAD QUIMICA MULTIPLE
856 104 223
www.confederacionssc.es

(EME) ESCLEROSIS MULTIPLE
ESPANA

914 410 159
www.esclerosismultiple.com

(FEBHI) FDCION. ESPANOLA DE
ASOC. DE ESPINA BiFIDA

E HIDROCEFALIA

914 152 013

www.febhi.org

(FEDAES) FDCION. DE ATAXIAS
DE ESPANA

983 278 029

www.fedaes.org

FEDERACION ESPANOLA
DE FIBROSIS QUISTICA
963 318 200
www.fibrosis.org

(FEDDF) FEDERACION ESPANOLA
DE DEPORTES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FiSICA
915471718

www.feddf.es

(FEDEAL) FEDERACION ESPANOLA
DE ASOC. DE LINFEDEMA

647 619 926

www.fedeal.org

(FEDHEMO) FEDERACION ESPANOLA
DE HEMOFILIA DE LA S. SOCIAL

913 146 508

www.hemofilia.com

(FELUPUS) FEDERACION ESPANOLA
DE LUPUS

691 775 003

www.felupus.org

(FEEMH) FEDERACION
ESPANOLA DE ENFERMEDADES
METABOLICAS HEREDITARIAS
910 828 820
www.metabolicos.es

(FETCO) FEDERACION ESPANOLA
DE TRASPLANTADOS DE CORAZON
917 510 479

www.fetco.es

(FEP) FEDERACION ESPANOLA
DE PARKINSON

914 345 371
www.esparkinson.es

FEDERACION ESPANOLA

DE PADRES DE NINOS CON CANCER
915572 626
www.cancerinfantil.org

(FNETH) FEDERACION
NACIONAL DE ENFERMOS Y
TRASPLANTADOS HEPATICOS
917 396 872

www.fneth.org

(FRATER) FRATERNIDAD CRISTIANA
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DE ESPANA

921 421 757

www.fratersp.org

(LIRE) LIGA REUMATOLOGICA
ESPANOLA

911 250 150

www.lire.es



CONFEDERACIONES
AUTONOMICAS

ANDALUCIA INCLUSIVA
955 546 149
info@andaluciainclusiva.es

CASTILLA LA MANCHA INCLUSIVA
967 105 262
www.clm-inclusiva.org

COCEMFE ARAGON
976 799 984
www.cocemfearagon.org

COCEMFE ASTURIAS
985 396 855
www.cocemfeasturias.es

COCEMFE CANARIAS
928 717 470
www.cocemfelaspalmas.es

COCEMFE CANTABRIA
942 323 856
www.cocemfecantabria.org

COCEMFE CASTILLA Y LEON
979 745 840
www.cocemfecyl.es

COCEMFE CATALUNA

933011 565
www.cocemfecatalunya.com
COCEMFE COMUNIDAD VALENCIANA

963 832 534
www.cocemfecv.org

COCEMFE EXTREMADURA
924 220 750
presidente@cocemfebadajoz.org

COCEMFE LA RIOJA
941 204 369
info@lariojasinbarreras.org

COCEMFE NAVARRA
948 383 898
www.cocemfenavarra.es

ENTIDADES

CONFEDERACION GALLEGA DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(COGAMI)

981 574 698

www.cogami.es

COORDINADORA BALEAR DE
PERSONES AMB DISCAPACITAT
971771229 /971498 777
www.coordinadoradiscapacitat.com

FAMDIF COCEMFE MURCIA
968 292 826
www.famdif.org

FAMMA COCEMFE MADRID
915933 550
www.famma.org
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ey ta?
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Solidaria antes de presentar tu declaracién:

Ayudaras a millones de
personas que lo necesitan
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FEDERACIONES
PROVINCIALES

ANDALUCIA

FEDERACION ALMERIENSE DE
ASOCIACIONES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (FAAM)

950 273 911

www.faam.es

FDCION. GADITANA DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD FiSICA
(FEGADI)

956 171 423

www.fegadi.org

FEGRADI COCEMFE GRANADA
958 123 435
www.fegradi.es

COCEMFE HUELVA
959 258 644
cocemfehuelva@gmail.com

MALAGA INCLUSIVA
951 150 307
malagainclusiva@gmail.com

FAMS-COCEMFE SEVILLA
954 932 793
www.cocemfesevilla.es

ARAGON

COCEMFE HUESCA
974212 091
cocemfehuesca@gmail.com

COCEMFE TERUEL
683 165 576
vivasval81@hotmail.com

COCEMFE ZARAGOZA
Telefono 976 799 984
cocemfezaragoza@gmail.com

CANARIAS

COCEMFE LAS PALMAS
928 717 470
www.cocemfelaspalmas.org

COCEMFE TENERIFE
922 649 654
info@nhemofiliatenerife.org

CASTILLA LA MANCHA
COCEMFE TOLEDO

925 335 581
www.cocemfetoledo.org

COCEMFE GUADALAJARA
949 211 560
cocemfe-guadalajara.org

COCEMFE ORETANIA CIUDAD REAL
926 854 928
www.cocemfeoretania.es

COCEMFE ALBACETE
967 246 652
www.cocemfe-fama.com

COCEMFE CUENCA
969 232 929
cocemfe@cocemfecuenca.org

CASTILLA LEON

FEDERACION DE ASOCIACIONES
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FISICA DE BURGOS (FEDISFIBUR)
947 214 343

www.fedisfibur.org

COCEMFE LEON
987 426 701
www.cocemfeleon.es

FEDERACION PROVINCIAL DE
ASOCIACIONES DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DE PALENCIA
(FEDISPA)

979 745 840

www.fedispa.org

FEDERACION PROVINCIAL DE
ASOCIACIONES DE DISCAPACIDAD
FISICA Y ENFERMOS RENALES

DE SORIA (FADISO)

975 232 150
fadiso.soria@gmail.com

CATALUNA

FEDERACION FRANCESC
LAYRET COCEMFE BARCELONA
933011 565
www.cocemfebarcelona.es

FEDERACIO COCEMFE GIRONA
933 011 565
girona@cocemfe.es

FEDERACION MESTRAL
COCEMFE TARRAGONA
977 327 093

www.mestralonline.org

C. VALENCIANA
COCEMFE CASTELLON
964 234 085
www.cocemfecs.org

COCEMFE ALICANTE
965 257 187
www.cocemfealicante.org

COCEMFE VALENCIA
963 837 708
www.cocemfevalencia.org

CEUTA

COCEMFE CEUTA

956 522 091
www.cocemfeceuta.blogspot.com

EUSKADI

FEDERACION COORDINADORA DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FISICA DE VIZCAYA (FEKOOR)
944 053 666

www.fekoor.com

EXTREMADURA
COCEMFE CACERES

927 239 066 / 28
www.cocemfecaceres.org

COCEMFE BADAJOZ
924 220 750
www.cocemfebadajoz.org

GALICIA

FEDERACION DE ASOC. DE PERSOAS
CON DISCAPACIDADE DE OURENSE
988 248 769
www.discafiscogami.org

COGAMI CORUNA
981 574 698
www.cogami.es/federacioncoruna

COGAMI LUGO
982 253 332
fed.cogamilugo@cogami.gal

COGAMI PONTEVEDRA
986 487 925
www.cogamipontevedra.org

MELILLA

COCEMFE MELILLA

952 686 733
melillacocemfe@yahoo.es
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QUE TENERLOS
Y ESTAR PERDIDA.

Sara Andrés Barrio

AUTONOMY

EL PROGRAMA DE FCA DISENADO PARA QUE LA CONDUCCION
Y EL TRANSPORTE SEAN MAS SEGUROS Y COMODOS.
EN TODAS LAS CONDICIONES.

Movilidad Responsabilidad Unicos en el sector

900 342 800
WWW.FCAUTONOMY.ES




