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Estimados amigos de Cocemfe: 
Me llamo Raquel Muñoz Lozano y, por primera vez, he 
viajado con vuestro programa de vacaciones. He ido a 
Almuñecar (Granada) en el turno del 27 de agosto al 

3 de septiembre. El motivo de este escrito es daros 
las gracias por haber podido disfrutar, gracias a 

vuestro programa, de unas vacaciones estupendas. 
El hotel estaba muy bien adaptado y el apartamento 

que teníamos mi asistente y yo era muy confortable y 
espacioso. Las comidas eran variadas y bien 

elaboradas y se portaron de maravilla conmigo cuando 
les pedí pan sin gluten para el desayuno o el cambio de 
algún plato por otro sin trigo. Su actitud fue mostrar 

siempre la mejor disposición para que quedara 
satisfecha en las comidas. 

La playa estaba muy cerca y pude bañarme varios 
días gracias al vehículo que nos facilitó Protección 

Civil y a la ayuda de los monitores. Las excursiones a 
Motril, Nerja, el pueblo de Almuñecar y a la Alhambra 

me encantaron, especialmente esta última, pues pude 
realizar un deseo que tenía desde hacía años: ver los 

Palacios Nazaríes y pasear por el Generalife.
Quiero transmitiros mi mejor y más alta valoración 

para el equipo de monitores, así como para el 
conductor, que también colaboró en los baños 

y las excursiones.
El grupo de compañeros era agradable, en general, y 

la convivencia con ellos fue buena. Alguno –algunas, 
para ser exacta porque eran mujeres- protestaron 

sin tener razón y manejando un punto de vista 
victimista y cicatero, por temas menores, sin duda, que 

no empañaron un viaje bien organizado, ameno, donde 
todo resultó fácil y cómodo y donde, por parte de los 
monitores y conductor, se puso todo el esfuerzo para 

nuestro mayor disfrute.
Agradezco a COCEMFE la posibilidad que me dio de 

acceder a un viaje que me ha proporcionado 
momentos que no olvidaré nunca y la experiencia de 
conocer personas que superan sus limitaciones con 

valentía y sencillez. He aprendido mucho conviviendo 
con algunas de ellas.

Un saludo afectuoso para todos. 

Raquel Muñoz Lozano
28022 - Madrid

Vacaciones en Granada

Todos los autobuses que hacen únicamente 
recorridos urbanos en la ciudad de Elche 
(Alicante) tienen una rampa que permite 
la subida al vehículo con una silla de rue-

das. Esto es totalmente cierto, puedo dar 
fe de ello, ya que los utilizo los días labora-

bles y varias veces al día.
Sin embargo, los discapacitados no disfru-

tamos de calidad en este servicio. 
Me gustaría que los lectores presten 

atención a estas frase: “en esta parada 
es difícil sacar la rampa, lo haré en la 

próxima”; “a esta hora el autobús va lleno, 
espera al próximo”, “si saco la rampa pro-

vocaré un atasco, súbete en otra parada”; 
“lo siento la rampa no funciona, espera al 

próximo”; “llevo el coche de ayer, la rampa 
sigue sin funcionar”. Cada uno que saque 

sus propias conclusiones. Todas las frases 
me las han dicho en alguna ocasión los 

conductores de los autobuses. 
Mi opinión es clara, el Ayuntamiento de 

Elche no tiene claro el concepto de acce-
sibilidad. Yo me he bajado del autobús una 

parada después a la que deseaba o en el 
asfalto porque el conductor 

no ha querido maniobrar. También he 
llegado a destino entre 15 y 45 minutos 
después de lo previsto por pasar más de 
dos autobuses consecutivos con la rampa 
rota, muy lleno, o porque el conductor no 

ha bajado la rampa.
Cuando un autobús se avería, se envía 

otro que lo reemplace y se traspasan los 
viajeros al vehículo sustituto. Si la avería 

afecta a la accesibilidad únicamente, el 
autobús no es reemplazable. Si el autobús 
lleva muchos viajeros, suben más usuarios 

y se quedan de pie, pero no siempre suben 
las sillas de ruedas. 

Mal camino llevamos si se premia a una 
ciudad en la que los transportes públicos 

discriminan a los discapacitados 

Elche, Premio Reina Sofía a la 
Accesibilidad 2008
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Quisiera quejarme  en esta sección sobre una situa-
ción que me imagino afecta a más de una y de dos 

personas, aunque quizá por los prejuicios que se tienen 
y lo poco “aireables” que suelen ser estas cosas no se 

diga, y es la poca accesibilidad a las cabinas 
de espectáculos de los sex-shops. 

Me ha costado un poco escribir estas líneas pero me 
he decidido porque, ¡qué narices!, el sexo es un tema 

como otro cualquiera y se deberían derribar 
los tabúes (y más en nuestro colectivo) que lo rodean.

Las veces que he intentado ir a alguno de estos 
locales en mi ciudad me he encontrado 

generalmente con dos problemas: la estrechez de las 
cabinas, es imposible acceder con silla de ruedas, y 

con muletas, bueno… difícil también, y segundo si no 
es eso la ventanilla por la cual se observa pues está a 

demasiada altura, no se puede llegar a ver nada. 
Y la verdad que ya que uno 

llega hasta allí pues da bas-
tante rabia tener que 

darse la vuelta. 
Ya he estado en unos 

cuantos, más que nada 
porque lo dicho, no en-
contraba ninguno acce-
sible, y en todos pasa lo 

mismo, lo que he dicho 
antes o que 

simplemente tienen escaleras para entrar al 
establecimiento, con lo cual ni a la cabina, 

ni a la tienda a comprar por lo menos una película 
puedes entrar.  Así que no me quedaba otra que 
darme la vuelta, como se suele decir ajo y agua.

Algo se podrá hacer digo yo para solucionar estas 
cosas, las personas con discapacidad tenemos el mismo 
derecho que las demás a ir a estos sitios ya que se ha 

hecho, se hace y se hará. 
Así que a ver si conseguimos que la accesibilidad 

sea general y en todos los sentidos.

Ángel Antonio Pérez
Badalona

Sexo Accesible

 ofreciéndoles un servicio de menor cali-
dad que al resto de los ciudadanos.

Además de esta reflexión sobre los auto-
buses quiero dejar claro que hay muchas 
esquinas sin rampas, que hay rampas en 
malas condiciones y no se pueden usar y 

nuevos locales abiertos al público 
que no son accesibles.

Si los miembros del jurado que ha otorgado 
el premio dieran una vuelta por Elche en 
silla de ruedas, cambiarían de opinión. Es 

posible que no pudieran entrar al quiosco 
de la esquina, desayunar donde 

siempre o comprar el pan. 
También podrían tener problemas en 

tiendas de ropa, peluquerías, tiendas de 
electrodomésticos o en Correos. Incluso es 
posible que no puedan entrar en su propio 

domicilio de forma autónoma.

María Rosa Moya Albaladejo, 
Elche (Alicante)

No es mi intención hacer propaganda 
pero sí justicia, y de justicia es reconocer 

que pocos productos no farmacéuticos 
utilizan el sistema Braille para 

dar información 
a las personas con déficit visual. 

El gel Sanex sí lo utiliza. Hay que alabar, 
por tanto, a la empresa que lo produce 

y animar a todas las que abastecen 
a droguerías y tiendas para que sigan 

su ejemplo. ¿Ayudaría una ley? 
Al fin y al cabo, según la Constitución 

todos tenemos los mismos derechos 
y no ha de haber discriminación alguna. 

Por otro lado, los costes por añadir unos 
puntitos no creo que sean tan grandes.

Saludos,

María Luisa Sánchez Vinader

Un Gel que utiliza el Braille
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Esta patología se da en el nacimiento del 
ser. Bien puede ser prenatal, perinatal o 

inmediatamente postnatal, por lo que a 
partir de nuestra llegada acarreamos un 

sin fin de problemas, empezando por los 
clínicos y terminando por los sociales. 

Los primeros se van disminuyendo con el 
tratamiento rehabilitador, pero la reha-

bilitación tiene su fin, que no elimina toda 
la sintomatología. Otra circunstancia que 

se da en este apartado, los problemas 
neuróticos como depresiones, ansiedad u 
obsesiones. Estos últimos surgen insepa-
rablemente a los clínicos, producidos por 
el ambiente, es decir,  la incomprensión o 
la dramatización de la sociedad. Dentro 
de lo segundo está la súper protección, 

compasión o infravaloración por parte de 
la sociedad. Todo esto empieza en la edad 
escolar, lo cual es una paradoja, ya que la 
educación es para mejorar el espíritu del 
individuo. Quizás esto último se de menos 

debido a la nueva corriente progresis-
ta liberal del magisterio, me refiero al 

talante. Pero no hace más de una década 
que se negaba la asistencia e integración 

escolar a este colectivo de enfermos.
Incluso superando el curso se les confinaba 

a suspender, porque el próximo curso era 
más competitivo. También se les relegaba 

a las aulas de Educación Especial, cen-
trándose las dificultades de aprendizaje 

en el problema motor. Y este hándicap se 
da tanto en el sistema ordinario como en 

el especial, por eso es necesaria la adapta-
ción, que es reconocida legalmente. Pero a 

pesar de todo se solucionaba el problema 
con aturdir a los padres, ciñéndose a los 
test psicológicos, cuando estos precisa-
ban la capacidad motora, táctil, verbal, 
además de la experiencia e interacción 
con el ambiente para poder rendir psi-

cológicamente, cosa que el paralítico cerebral tarda 
más tiempo en lograr, pero no quiere decir que no lo 
logre. Aislar a estas personas en un Centro Especial 
de Empleo solo logra que se realicen de una manera 

inferior de la que están capacitadas. Además, otro fin 
de la educación es comprender la realidad, y ésta es 
una realidad más, con ella les ayudaríamos a ponerse 

más fácilmente a la altura de las circunstancias.
El crecimiento del individuo no es sólo el estirón, sino 
la vida social, intelectual y sexual. Esto es lo que más 
resiente un paralítico cerebral al llegar a la adoles-

cencia, donde empieza a ser adulto, deseo de indepen-
dencia, formar una familia, tener un grupo de amigos, 

tener un empleo o comprometerse con la sociedad. 
Aquí se produce una dicotomía, que está entre el suje-
to en silla de ruedas o el sujeto ambulante, los proble-

mas son diferentes o varían en grados. 
El primero no tiene la oportunidad de elegir sus 

lugares de ocio, amigos o actividad social, sin embar-
go, cuenta con la consideración de la gente, le ayudan 

más fácilmente, pero tiene el problema del trabajo. 
Los ambulantes estamos expuestos a una catalogación 

indebida, compasión, súper protección, degradación 
moral, las posibilidades de estudiar una carrera es 
inferior, pudiendo cognitivamente pero la descoor-

dinación de los movimientos impide la concentración, 
por lo que no se puede lograr en el mismo tiempo. No 
debemos ser ajenos a los problemas cotidianos, como 
se dice en el argot popular, recibir calabazas, ruptu-
ra sentimental…ya que esto es conocer los rincones 

de la vida. Hay un sector importante de la parálisis 
cerebral que no ha logrado su primer empleo, tiene los 

estudios primarios incompletos, no ha podido formar 
una familia o lo han rechazado por falta de poder 

adquisitivo, así como no tener un grupo de amigos por 
este mismo motivo.

Todo esto quizás no sea problema de la administración 
sino de la conciencia social.

Miguel Ángel Uzquiano de los Ríos
Toledo

El mundo de la parálisis cerebral
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siempre con más di cultad a la hora de poder ofrecer soluciones. Ade

ofrecer para pasar de la mejor manera posible estas di cultades.

que al nal acaban afectando no sólo a los usuarios sino a toda la socie

miento, Ayuda a Domicilio, programas de apoyo para 
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COCEMFE

A nales de 2008 comenzó la ejecución de dos nuevos proyectos de coope
ración con organizaciones de personas con discapacidad física de América 

Dominicana y ambos son nanciados por la Agencia Española de Coopera
ción Internacional para el Desarrollo, AECID, con una duración prevista de 
dos años. 

demandado por las organizaciones de América Latina, ya que responde a las 

España.  

Está co nanciado por la AECID y la Fundación ONCE  con un presu
puesto total de 528.128,00 euros.  Su objetivo es contribuir a la integración 

Callao, Piura, Puno, Ica, Arequipa y Junín), apoyando a 280 micro y peque
ños empresarios con discapacidad.   

tados del Perú-CONFENADIP, la Fraternidad Cristiana de Personas Enfer

Asesoría Laboral del Perú-CEDAL, las tres integrantes de 

Discapacidad Física (RED) en Perú.  

ideas de negocio y capacitación técnica, con la nalidad de 

 (sigue pág. 10)
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Al mismo tiempo, el proyecto pretende mejorar la incidencia de los mi

 crear una Red de micro y pequeños empresarios; 

diseño de una agenda común de incidencia política,

, con la nalidad de contribuir 

estrategias de dinamización de sus pequeñas econo

a) Desarrollo de capacidades y habilidades desde un 

b) Creación de un Servicio Piloto de inserción labo

c) Coordinación y articulación de alianzas con otros 

Este proyecto, co nanciado por la AECID y la Fundación ONCE con un 
presupuesto total de 373.513,00 euros, se dirige a 480 personas con discapa
cidad de los municipios de Azua, Las Matas, Barahona, San Pedro de Maco

en marcha por la o cina técnica de COCEMFE y  la Red Iberoamericana de 

lo de Mujeres con Discapacidad-CIMUDIS, la Asociación de personas con 
discapacidad Físico Motora-ASODIFIMO y la Federación Nacional de Dis
capacitados Dominicanos-FENADID, entidades que integran la RED en la 





COCEMFE
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micos y nanciar así proyectos para la 

Miguel Alonso García, quienes rmaron 

ri cación García, colaboradora con uno de sus 

di cultades para desempeñar actividades de su la “Cinta Solidaria”, a n de hacer visible el respal

el móvil con su sello personal, como Puri cación 

y en estancos, y los bene cios irán destinados a 
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van a recaer las carencias, ine cacias y desigualdades de nues

Por esta razón, en noviembre de 2007 se rmó 

En Marcha
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C   RMie

a la de nición de los objetivos que deben perse

margen del empleo, estudiará "las modi cacio
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d e  O p i n i ó n

La risa en el ser humano provoca efectos bene ciosos en el organismo 

cios psicológicos (sensaciones y estados de alegría, bienestar y satis

que permite hacer frente a las di cultades inherentes de la adversidad 

mentar la risa y la grati cación de hacer reír a los demás.
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d e  O p i n i ó n

ría, siología, biología, sociología, antropología, educación, y también 
otras como historia, lingüística, literatura o losofía.
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nuestras
ENTIDADES

En estos momentos de di cultad económica todo el mundo sabe que la ima

mucho que pensemos que lo hemos hecho todo en lo que a turismo se re ere. 

discapacidad somos un 10 por ciento de la población, y para nalizar, también 
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nuestras
ENTIDADES

“Agencia Viajar y Estudiar”, han rmado un Convenio de colabora

ro”; apoyado y nanciado, en parte, por Obra Social Caja Madrid.

por tanto, dependerá de la obtención de nanciación 

ti cado de idiomas correspondiente. 
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como para a anzar sus conocimientos aplicán

ser los contratos y las pautas para justi carlas. 

vías de nanciación... Para las entidades de po

a rman desde la entidad.
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Como conclusión genérica se a rmó que las Tec

mas o programas especí cos que contribuyen a fa



nuestras
ENTIDADES

un diseño de Isidro Gil Morales, diseñador grá co del 
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nuestras
ENTIDADES

los miembros de la O cina Técnica de Accesibi

nalizó con la intervención del Delegado provin



nuestras
ENTIDADES

a rma.

vista cientí ca “The Lancet”, el diagnóstico neo

tico temprano de la brosis quística compensa 

y fortalecemos a la persona con brosis quísti
ca con los métodos de sioterapia para recién 

años in uirá más adelante, en la adolescencia, 



nuestras
ENTIDADES
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ceso de re exión interna en COGAMI (Confede

de calidad trazado con el n de que esta entidad 

Comité de Plani cación, formado por un grupo 

dad y de gestión de COGAMI. Tras la de nición 
de las funciones de este Comité de Plani cación 

a de nir un plan de difusión y visibilidad de la 

centros y o cinas de COGAMI, cuya nalidad no 

de la Junta Directiva sirvió para per lar las forta

cuya nalidad no es otra que marcar unas 

ni cación estratégica para los próximos años.
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son más los que se dirigen a la O cina Técnica de 
capacidad. Asimismo, invitó a re exionar sobre que 



Con este acto de Clausura se puso n a una Cam
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nuestras
ENTIDADES

La cuanti cación económica del proyecto as

nancia un total de 239.999 euros, y la entidad 
co nanciará 26.666 euros (un 10% del proyec

rante un año, y tendrá como nalidad general 

movilidad geográ ca; además de tener como 

El acto de la rma 
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nuestras
ENTIDADES

amena y fácilmente comprensible las di culta

di cultades.

temporal. En las páginas nales del cómic se incluyen ade

Edi ca” y “100x100 CANF-COCEMFE Andalucía” son dos 

El nuevo edi cio se construirá sobre una parcela de 
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nuestras
ENTIDADES

el acto de entrega. Quiles también se re rió que 
se ha proyectado un edi cio totalmente diáfano 

Pol ival ent e
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ENTIDADES

El Supremo ha resuelto sobre un con icto vecinal en la localidad viz

persona con discapacidad o una persona mayor de 70 años en un edi

recurso de casación y ha dado de nitivamente la razón a la comuni

servidumbre, siendo su ciente una mayoría simple para la adopción del 

En la parte nal del fallo advierten de que la resolución sienta "doctrina 
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nuestras
ENTIDADES

Además, destacan dos chajes mexicanos que han 

Otros componentes importantes son un chaje ma

chaje del club y Juan Carlos, el más joven del equi



nuestras
ENTIDADES
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atención especí ca que requiere los diferentes tipos 

a rma que “queremos especializarnos en distintas dis

empleo e incorporaremos sioterapeutas ciegos. En 

174.000 euros y el pasado 9 de julio se rmó un con
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tratamientos y avances cientí cos y con ello reducir 

nuestras
ENTIDADES



nuestras
ENTIDADES

En Marcha
41

La sesión nalizó con una rueda de preguntas, que sirvió problemática retirada del certi cado de minus
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En primer lugar, una aclaración previa. ¿Cuáles 
son las diferencias entre RENFE y ADlF en cuan-
to a su trabajo para la accesibilidad de los servi-
cios a las personas con discapacidad? ¿Cuáles 
son las funciones de cada entidad? 

el n de permitir el acceso a los trenes a las personas 

Cuántas personas trabajan en el programa de 
Atención a las Personas con Discapacidad? 

Asimismo, se creó la O cina Central de Atención, 

discapacidad. Esta o cina coordina todo el servicio, 

Apolinar



Rodríguez

Desde el colectivo de personas con discapaci-
dad, en concreto desde COCEMFE, siempre se 
ha reclamado la eliminación de las barreras que 
imposibilitan a las personas del colectivo su de-
recho a participar en la sociedad como miembros 
de pleno derecho que son. En este sentido, la ac-
cesibilidad en los medios de transporte siempre 
ha sido un "caballo de batalla" de nuestras recla-
maciones. ¿Cuáles son las iniciativas que desde 
RENFE se plantean para hacer accesible un me-
dio de transporte tan utilizado como los trenes?

En Marcha
43
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tado que se encontraría a punto de nalizar su vida 

equipados y 77 no accesibles, a punto de nalizar su 

La demanda del servicio de asistencia para per-
sonas con discapacidad ha aumentado de 2.000 
a 17.000 personas, ¿en qué consiste y cómo se 
puede ir mejorando este servicio? 

especí camente uniformado, identi cado y formado 

Estarán su cientemente identi cados.

n optimizar los recursos humanos y materiales para 

Muchas personas con discapacidad desean vivir 
con la mayor independencia que su discapacidad 
le permita. En este sentido, para poder viajar los 
sistemas de información deben ser accesibles 
para todas las personas que lo necesiten. ¿Cómo 
se plantea RENFE la información a los viajeros 
con discapacidad? 

mente con Adif, con el n de mantener permanente





económicos limitados, no sería más popular si la 
llamada se efectuara a un número de tarificación
normal?

La tari cación de este teléfono es la misma que la 

una formación especí ca para la atención a personas 

En algunas ocasiones viajar no es una cuestión 
programada. ¿Qué sucede a los viajeros con dis-
capacidad que no hayan podido solicitar el ser-
vicio de asistencia con 12 horas de antelación 
como marcan las condiciones de contratación? 

¿Hay algún tipo de limitación en cuanto al núme-
ro de plazas específicas de movilidad reducida 
(Plaza H)? 

plaza especí ca para personas en silla de ruedas. 

especi ca para silla de ruedas esta situado un lavabo 

cí cas para silla de ruedas y con la adaptación de la 

Además se ha creado la O.C.A. (O ci

Una de las quejas que habitualmente nos llega es 
que para poder contratar el servicio que RENFE 
ofrece a las personas con discapacidad se tiene 
que llamar a un teléfono de tarificación especial. 
Teniendo en cuenta que este servicio va dirigi-
do a un colectivo, habitualmente, con recursos 
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plazas sentadas, especí cas para silla de ruedas, ac

el Talgo serie VII diurno serie 130, 1 plaza especí ca 

diurno contará en el futuro con 2 plazas especí cas 

¿Qué requisitos existen y qué beneficios le pue-
de aportar a la persona con discapacidad solici-
tar la Tarjeta Dorada RENFE? 

¿Cuál es la situación de nuestro país con respec-
to a los países de la Unión Europea en el tema de 
la accesibilidad de los trenes? 

Según sus datos ¿con qué frecuencia utilizan los 
trenes de cercanías y largo recorrido las perso-
nas con discapacidad? 
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Otra queja que recibimos con frecuencia se refie-
re a las estaciones de cercanías. ¿Por qué no se 
prioriza la accesibilidad a estas estaciones cuan-
do son las que más pueden usar habitualmente 
las personas con discapacidad?

adaptación de 350 unidades, constituirá una ota de 

de los cuales 27 se encuentran en el periodo nal de 

resto del mundo. De nición de sistemas de apoyo a 

especialmente identi cado y cuali cado para la re

¿Qué sucede en las estaciones que se han que-
dado como apeaderos? En estas no hay personas 
para prestar el servicio de atención a las perso-
nas con discapacidad, ¿Cómo se puede solucio-
nar este problema?

¿Cómo se desarrolla la colaboración con el mo-
vimiento asociativo de las personas con discapa-
cidad y qué aporta esta colaboración en la ejecu-
ción de los programas dirigidos al colectivo? 

necesidades especí cas que Renfe necesita cono

Además, se han rmado unos convenios de colabo
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Repo r t a je

Castilla
 - La M

ancha,

una regió
n eminentemente r

sonas con discapacidad, ya que con gura un territorio acusadamente 

Di cultades de acceso a gran parte de los recursos por vivir en loca
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cha,
ente rur

al
¿Cuál es la situación de las personas depen-
dientes en la región?

¿Cuántas personas se están 
beneficiando del Sistema de 
Atención a la Dependencia?

¿Qué destacaría de la Ley de Dependencia?

¿Cómo calificaría el movimiento asociativo de 
la discapacidad?

¿Qué posibilidades tienen las propuestas for-
muladas por COCEMFE Castilla-La Mancha? 

certi cado de Calidad de AENOR. El proyecto SILNET 
pretende mejorar aún más la calidad de este servicio  
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 Son siempre recibidas y bien valoradas por 

Según un estudio de la Universidad Complu-
tense, es unas de las regiones donde más ha 
mejorado la atención sanitaria, ¿cómo lo ha-
béis conseguido?

ca con un dé cit estructural en una 

¿Cuáles han sido los principa-
les logros de la Consejería de 
Salud y Bienestar Social?

calidad magní ca de su tejido asociativo.

en las o cinas del SEPECAM. El avanzado desarrollo de 
dicho proyecto indica que su implantación de nitiva ten

materia bio-psico social del que ya se han bene ciado 
1.000 personas. Asimismo, la O cina Técnica de Acce
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Navarra:
un movimiento

   asoci
ativo de

 peso

de Estadística (INE) re ejados en la Encuesta de 

Dependencia (EDAD). Lo que signi ca que por cada 

atención primaria y prestaciones especí cas para los 

las características orográ cas, territoriales del medio 
rural de Navarra determinan necesidades especí

res di cultades a la hora de acceder a cursos de for
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nto
¿Qué recursos hay en Navarra para las perso-
nas dependientes?

¿Cuántas personas se están bene-
ficiando del Sistema de Atención 
a la Dependencia en Navarra?

de 7.200 personas se han bene ciado de las ayudas 

¿Qué destacaría de la Ley de Dependencia?

zar la valoración de dependencia; de nir un PIA que 

nanciación su ciente. Las Comunidades Autóno

¿Qué recursos hay en la región para fomentar la 
formación y la inserción laboral? 

de empleo más adecuadas al per l de cada usuario, 
formación especí ca para la cuali cación profesional, 

Navarra un espacio donde realizar sus gestiones  
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¿Cómo puede afectar la crisis económica a los 
navarros con discapacidad?

eso signi ca que las personas con discapacidad tie

¿Cómo calificaría el movimiento asociativo de la 
discapacidad en Navarra?

bene ciarse, aún más, de los diver

¿Qué posibilidades tienen las pro-
puestas de COCEMFE Navarra?

Empresarios de Navarra, ha signi

¿Cuáles han sido los principales logros de la 
Consejería de Asuntos Sociales, Familia, Juven-
tud y Deporte?

básicas, contando con servicios de asesoramiento 

bilitación, sioterapia, terapia ocupacional, atención 

ADEMNA, la Asociación de Espina Bí da e Hidroce

Amiotró ca ADELA, la Asociación de Fibrosis Quís

cas, campamentos de n de semana o encuentros 

tintos espacios en donde se desarrollan las estas 
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Situación delicada

del consumo, problemas nancieros y expedientes 

el paro en continuo aumento y, en de nitiva, múlti

nanciero es especialmente grave y con efectos 

laboral y con mayores di cultades para la inserción 

Afrontando la crisis

bene cio de toda la ciudadanía. En Extremadura, 

de edi cios públicos, algunos de los itinerarios más 

C a p a c e s  a n
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de edi cios y equipamientos sociales y sanitarios 
(8,41%) podrían bene ciar también al colectivo.

Atención a la Dependencia también es un lón para 

empresarial que conjuga el bene cio económico y 

Esto se re eja en los resultados conseguidos por 

t e  l a  c r i s i s
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de que urgen medidas normativas y nancieras que 

Una Estrategia Global de Empleo 
todavía sin aplicación

legislativas, scales y contables.

los posibles problemas de capacidad nanciera de 

dad, o abordar medidas scales que puedan contri

La discapacidad debe tomar las riendas
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ción especí ca adecuada, apoyo a la empresa en 

Además, teniendo en cuenta que las di cultades 

en su origen eran usadas exclusivamente con nes 

sus o cinas y probar suerte.

las personas con discapacidad.
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que la cantidad destinada a esos nes sale única

hace ya ese gesto tan sencillo y solidario que signi

Sociales, se reforzaría signi cativamente la política 

www.marca nessociales.org







su dosi cación para evitar saber más de lo necesario. Poco a poco 

miedos porque es un problema en el que no se ve el nal. Es una 

ción de Padres y Niños De cientes Auditivos (APANDAPT), Olga 

médicos, qué signi ca la discapacidad auditiva y qué supone para 

La Atención Temprana en España

gún el Libro Blanco de la Atención Temprana (A.T.), se de ne así 

Repo r t a je
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re ere a la prestación de servicios y desde el movimiento asocia

que no cuentan con la infraestructura su ciente para ofrecer la 

Un pequeño paso favorable

exibilidad horaria para acudir a las consultas con los niños o a las 

sarios, sino un derecho consolidado”, a rman.



importante, pero insu ciente para paliar las di cultades por las que 

Las asociaciones, un apoyo vital
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en  esta enfermedad como sioterapeutas, psicólogos, trabajadores 

ción, información sobre los tratamientos, servicio de sioterapia 

especí cos, etc...”.

En de nitiva, a buscar sus propios recursos como familia para que 

Cerebral y A nes (ASPACE) ha editado por su parte una guía para 

es largo. La parte más grati cante de todos aquellos que trabajan 

das como tal” como a rma Olga Fernández Fernández, y por ello 
seguirán luchando.

Repo r t a je
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Libros

de ellas mismas; identi ca la po

tructura del edi cio y circulación interior, barra y mobiliario, máquinas 



Legislación
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Dentro del arrendamiento se entienden las promovidas en régimen de derecho de super cie o de 

cialmente vulnerables, y otros grupos especí cos.

4. La mejora de la e ciencia energética y de la accesibilidad y la utilización de energías renova
bles, ya sea en la promoción, en la rehabilitación, o en la renovación de viviendas y edi cios. El 

3. Afectados por situaciones catastró cas. 

venidos para viviendas de protección o cial de los hogares con ingresos de hasta 31.449 euros 

3. El tipo de interés efectivo podrá ser variable o jo, con la conformidad de la entidad de crédito 



Deseo recibir en mi domicilio su Revista. Indicar:

     (presentando Certi cado de Minusvalía)

Legislación
¿Qué grupos están acogidos a las condiciones especificas

lectivos especialmente vulnerables y otros colectivos especí cos.

IPREM en vigor durante el periodo al que se re eren los ingresos 
evaluados. Esto podrá ser ponderado por diferentes coe cien

con discapacidad o cialmente reconocida, y las familias que las 



fqfederacion@ brosis.org http://www. brosis.org

fedhemo@hemo lia.com http://www.hemo lia.com

C/ Don Ramón de la Cruz, 88 -O c. 2 y 3 - 28006 MADRID

Entidades Estatales  de Cocemfe

Edi cio de Usos Múltiples del Valle de Jinamar; Local 17 

C/ Marcelo Celayeta, 75 entrada 2º A - O cina 18

Confederaciones Autónomicas
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fedis bur@yahoo.es http://www.fedis bur.org

Edi cio de Usos Múltiples del Valle de Jinamar, local 17

disca s@hotmail.com

Federaciones Provinciales


